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MONICA FADUL ROSA

Directora Ejecutiva

a existencia de las asociaciones gremiales, parte

del supuesto que la Unica forma de lograr impac-

tos sistematicos que ayuden a mejorar las gestion
de un determinado sector o subsector de la economia
o bien de un grupo de interés cualquiera que fuere, es
a través de la suma de los esfuerzos individuales y de la
construccidon de consensos sobre aquellos temas que
son comunes a quienes participan en ellos y que gozan
del entendimiento, que con independencia de los de-
mas, no es posible lograrlos.

Por ello, el papel que ejerce FENALCO, para hacer efec-
tiva su mision, es a su vez el corddn que nos une, e im-
plica una verdadera decision de concurrir a los empe-
fios de la Federacidn: trabajar por el bien de la naciony
defender el comercio.

Para hacerlos realidad, es menester la fuerza de la
unién, porque como decia el gran fabulista francés LA
FONTAINE, “cualquier poder, sino se basa en la union
es débil”. Y el poder del gremio se basa precisamente
en la adherencia de miles de comerciantes, pero tam-
bién y especialmente, en los grupos empresariales que
estan conformados al interior y que actian como célu-
las vitales de la organizacién, que a través de sus reu-
niones y demas actos comunes, ponen en evidencia las
necesidades sobre las cuales se debe ejercer la gestion
gremial y marcan por ende su derrotero, basados en
nuestros valores institucionales.

De ello deriva la importancia, no sélo en acompanar el
trabajo general del gremio, formando voluntariamente
parte de él y haciendo contribuciones de valiosos apor-
tes y servicios, sino que es menester darle el halito de
vida constante, infundirle con el conocimiento y la ex-
perticia individual para construir el criterio comdn vy las
sinergias a que haya lugar y con ello el potenciamiento
del poder de negociacion ante terceros, que son los
elementos capaces de dar herramientas para la elimi-

EDITORIAL

Gestion Sectorial

Motor de la actividad gremial

nacioén o neutralizacién de descoordinaciones nefastas
para el mejor desempefio, ahora si, de cada una de las
empresas particulares que saben que también deben
hacer sus propios esfuerzos individuales para competir,
crecer y permanecer.

Es sobre los puntos en donde necesariamente deben
y pueden llegar soluciones de convergencia, en donde
la gestion sectorial se sustenta y en donde puede ser
mas eficaz el quehacer gremial. Sélo por mencionar
un ejemplo, la negativa de compartir informacion, o
su pérdida para la toma de decisiones, se convierte en
una severa limitante al desarrollo de las empresas de
cada sector y esa solo se establece, con el dialogo claro
y el espacio ideal para ello, son precisamente la reunio-
nes sectoriales y demas actividades conexas, como lo
es la capacitacion y las encuestas.

Con mucha constancia hemos insistido en esto y lo
seguiremos haciendo, convocando la solidaridad de
todos los afiliados y agradeciendo, pues también se im-
pone hacerlo y es lo primero, a todos los que con gran
interés y constancia asisten y participan activamente
de las convocatorias. Cada vez queremos ser mas fuer-
tes y mas profundos en ello, y para ello necesitamos de
la fuerza de todos.

Los sectores que ya funcionan en el gremio y su propia
dinamica, son modelo mismo para otros nuevos que se
vayan conformando. La consolidacion sectorial es pues
nuestro gran objetivo gremial. Los animamos a trabajar
unidos.

Muchas gracias

J L
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Los centros comerciales escuchan los . . ( h
Seguimos trabajando en las

n P O 4 W4
la i Retos para | planeaciones sectoriales C Fenalco ‘°|;"°“l’_\ lidad Creacién

competitividad" Wedding Planners Empresarial al sector Hotelero Intersectorial
y Ferl‘et'erOS Convocados por Fen- Posconsumos

il e alco, Cotelco y Aso-
= wEE telca, los hoteleros
de la ciudad participaron espués de gestionar du-
de una sesién en la que rante mucho tiempo
se les compartié aspec- ante el MinAmbiente la
tos tales como derecho creacion de una mesa de tra-
de retracto, publicidad bajo, que convocara a todos
engafiosa, no show, entre los actores posconsumo con el
otros. Monica Fadul hizo propésito de discutir el impacto
una presentaciéon sobre de 7 anos de regulacion, final-
estos temas y ademds so- mente se realizdé una reunion el
pasado 26 de mayo con la par-
ticipacion de FENALCO, ANDI,
los gerentes de los principales
colectivos, los representantes

bre los principios basicos 9
del Estatuto del Consumi- =

de los gestores, el Ministerio y
la ANLA. &

o

cion empresarial, Fenalco capacité al sector Centros

C:on el apoyo de IdeiFactory, expertos en innova-
Comerciales, con el fin de crear estrategias que forta- En alianza con la Camara de Comercio de Cartagena,

dor. Conté también con la !
participaciéon del doctor
Nicolas Diaz. ® .

lezcan su desarrollo, para ser cada vez mas competitivos, ya Fenalco viene trabajando con los sectores de Wedding
que uno de los principales objetivos del gremio es apoyar Planners y Ferreterias con el objeto de trabajar en es-
los resultados y las iniciativas obtenidas en estos espacios trategias para el comercio y asi aunar esfuerzos que impul-
ya sea por medio de proyectos, capacitaciones o eventos. B sen la competitividad y la competencia entre afiliados. I

\_ \_ J

Contribuimos responsablemente con la comunidad y el cui- ‘
dado del medio ambiente, logrando asi una rentabilidad cre-
RENOVADORA ciente y sostenible, desarrollando de manera integral nuestro

e LA talento humano. Su representante legal es el sefior EDINGER
HUELLA

RUDAS LLANOS. Estan ubicados en Urbanizacion Mallorca, 1 .
Mz F Lote 7, Barrio El Recreo — Cartagena. Teléfonos: 321 518 PrOd U CtOS p romOCI Ona | eS‘
8508 — 314 764 4605. Web: www.edinger.com.co

Empresa dedicada al reencauche, reparacion y venta de llan- Lt u n ( p a ra

tas; ofrecen servicio de flotas y compra de carcazas para el (I

reencauche. Estan ubicados en Bosque, transversal 45 #21A L

03 - local 101. Teléfono: 6646400. A u n '"FA(TU DUK AD(KU
Sociedad dedicada al recluta- »
miento de personas, aplicacion Vf" Y 0"0 tlUS f"

de pruebas psicotécnicas, en-
trevistas, capacitaciones, induc-

Lideres en materia de suminis-  ciones, desarrollo y seleccién de
- ersonal. Ademas ofrecemos ac-
o do produs v clmn. PO MO s www.alpha.co
tos para la limpieza, higiene y _ P PROFESIONALES e
aseo, asi como también todo  fial- Su representante legal es la DE COLOMBIA SAS
lo relacionado con las lineas de ~ Sefora |5/§BEL FRlSTlNA DURAN o .
productos de cafeteria Familia PENA. Estan ubicados en Manga, Cra. 17 A # 24-178, Edificio > Sede Principal Sede Comercial
y Kimberly, dirigidos al sector ~ Empresarial 2° piso, oficina 201. Teléfono: 6679093. Celular: Bosque, Tv. 51 # 20 - 109 Centro, Sector Matuna, Edificio
industrial, comercial y residen- ~ 3022950878. Email: comercial@preserpro.com.co Pagina alpha T +(57) 5d662 3222 ombi E_L:rf(n5ﬁ7e)r|5caénéad gfggé, Oficina 603
cial. Web: www.consultoriasentalentohumanocolombia.com group ~Cartagena de Indias Colombia T
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Fenalco insiste
en temas pendientes

sobre los cuales la Alcaldia debe

stas peticiones, es su mayoria
Efueron socializadas a los enton-

ces aspirantes a la alcaldia para
el presente periodo constitucional. El
gremio ha tenido oportunidad de re-
iterarlas y el propio alcalde manifesté
gue trabajaria sobre la gran mayoria
de ellas, para darles solucidn o dejar-
las avanzadas.

e Tarifas de Bomberos: Solicita-
mos adecuar las tarifas que por
los servicios no esenciales que
cobra el Cuerpo de Bomberos ya
que las que actualmente estan
aplicdndose en el distrito, resul-
tan inequitativas para el tamafno
y riesgo de la inmensa mayoria
de los establecimientos de co-
mercio, que atienda las nueva
normativa que cruza variables
impacto- tamafo.

e Movilidad: Los planes de mo-
vilidad y las decisiones que los
gobiernos tomen en tal sentido
deben necesariamente consultar
al ciudadano, pues lo que ellos
comportan, tienen incidencia
en los ambitos econdmico, so-
cial y ambiental, y su sostenibili-
dad. Se requiere pues no sociali-
zacion después de construidos y
adoptados, sino verdadera parti-
cipacion desde el diagndstico
mismo.

pronunciarse

e Divulgar los proyectos de decre-
tos antes de expedirlos.

e Modificar el pico y placa: liberar
a los carros repartidores del co-
mercio de la limitacidn de transi-
to sin cobros. Levantarlo los dias
sabados.

e Continuar ejerciendo un fuerte
control sobre espacios recupera-
dos y recuperar nuevos.

e Completar rapidamente los pro-
cesos de contratacion con los
privados para el licenciamiento
de espacios publicos del centro
histdrico.

e PEMP del Centro Histdrico:
compartir.

e |VC: Retomar el trabajo realiza-
do desde 2011 en el Comité de
Inspeccion Vigilancia y Control
del Distrito, de manera que se

facilite y se mantenga constante
seguimiento al accionar de las
autoridades distritales en su fun-
cion de inspeccion.

e Establecimiento de un modelo
marco de licitaciones, que no
admita subjetividades o intro-
duccién de clausulas que direc-
cionen las mismas.

e Aplicar el presupuesto mayori-
tariamente por licitaciones. Ha-
cer un compromiso publico con
metas medibles.

e Cultura ciudadana: aplicar de
forma constante y en el largo
plazo un plan de cultura de ciu-
dadana integral.

FENALCO permanece atento a las de-
cisiones sobre estos vitales asuntos
para el desarrollo competitivo de la
ciudad y del comercio. I®
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ELEGANCIA Y
. COMODIDAD

,R1o

ES TILO

SOLICITA YA TU TEST DRIVE.

AUTOMOTORES FUJIYAMA CARTAGENA VISITANOS EN NUESTRAS SALAS DE VENTAS
AV. PEDRO DE HEREDIA CON CALLE MOMPOX ESQUINA NO. 20A-26 | TEL. 666 1025 - 666 2840 - 666 1041
SHOPPING CENTER LA PLAZUELA LOCALES 11 Y 19 - TEL. 651 1355

*Las imagenes son meramente ilustrativas; algunos accesorios o caracteristicas incluidos en las imagenes pueden variar respecto a las versiones comercializadas o
disponobles en Colombia o pueden generar costo adicional. Lo invitamos a conocer el equipamento, caracteristicas, precios y condiciones de venta directamente en
AUTOMOTORES FUJIYAMA CARTAGENA S.A.

ﬂKiaCartagena .| @Fujiyama_Ctgena I KiaCartagena
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Codigo de Policia

obliga a comunicar apertura de
establecimientos a la Policia

sus afiliados en el los ultimos me-

ses, el nuevo CODIGO DE POLICIA
con las obligaciones especiales que este
exige al comercio. Las referidas al esta-
blecimiento de comercio estan descritas
en el articulo 87 que citamos a conti-
nuacioén:

F enalco ha estado compartiendo con

Art.87. Requisitos para cumplir activida-
des econdmicas. Es obligatorio, para el
ejercicio de cualquier actividad: comer-
cial, industrial, de servicios, social, cultu-
ral, de recreacidn, de entretenimiento,
de diversion; con o sin animo de lucro,
o que siendo privadas, trasciendan a lo
publico; que se desarrolle o no a través
de establecimientos abiertos o cerra-
dos al publico, ademas de los requisitos
previstos en normas especiales, cumplir
previamente a la iniciacion de la activi-
dad econdmica los siguientes requisitos:

1. Las normas referentes al uso del
suelo, destinacion o finalidad para
la que fue construida la edificacién
Y su ubicacidn. (nuestra sugerencia
es que tengan ese documento pre-
viamente a cualquier inicio de acti-
vidad).

2. Mantener vigente la matricula mer-
cantil de la Cdmara de Comercio de
la respectiva jurisdiccion donde se
desarrolla la actividad.

3. La comunicacion de la apertura del
establecimiento, al comandante de
la estacidn o subestacién de policia
del lugar donde funciona el mismo,
por el medio mas expedito o idé-
neo, que para tal efecto establezca
la Policia Nacional.

Durante la ejecucion de la actividad
econdmica debera cumplirse con los si-
guientes requisitos:

1. Las normas referentes a los niveles
de intensidad auditiva.

2. Cumplir con los horarios estableci-
dos para la actividad econdmica de-
sarrollada.

3. Las condiciones de seguridad, sani-
tarias y ambientales determinadas
en el régimen de policia.

4. El objeto registrado en la matricula
mercantil y no desarrollar otra acti-
vidad diferente.

5. Para aquellos establecimientos
donde se ejecuten publicamente
obras musicales causantes de pago,
protegidas por las disposiciones le-
gales vigentes sobre derechos de
autor, mantener y presentar el com-
probante de pago al dia.

6. Para ofrecer los servicios de aloja-
miento al publico u hospitalidad, se
debe contar con el Registro Nacio-
nal de Turismo.

FENALCO

LA FUERZA QUE UNE

BOLIVAR

Paragrafo 1°. Los anteriores requisitos
podran ser verificados por las autorida-
des de Policia en cualquier momento,
para lo cual éstas podran ingresar por
iniciativa propia a los lugares sefialados,
siempre que estén en desarrollo de sus
actividades econdmicas.

Paragrafo 2°. Ninguna autoridad podra
exigir licencia, permiso o requisito adi-
cional de funcionamiento, para el desa-
rrollo de actividades econdémicas salvo
lo previsto en la Ley.

Dado lo anterior, Fenalco esta dispuesto
a apoyarle en este proceso, razén por la
cual si lo desea, le solicitamos diligen-
ciar un formato que Fenalco le enviara
una vez usted realice la solicitud. ®

MAYORES INFORMES
fenalcobolivar@fenalco.com.co

UNIC LOMBO

ESPECIALIZACION EN LA ENSEﬂANZA DEL I_DIDM_&IN:GLES

Agosto de 2017
$ 4.258.000

Viemnes de 5:00 - 9.30 p.m

INSCRIPCIONES ABIERTAS

Suzang Maninez - smartinez(Euni

-

Fundacidn Universiaria Colombe Internacional - UNICOLOMBO
Sade Cuwatro Viendos: Ay, Pedro de Heredia sector Cualra Vienlos No. 31-50

Sede Conftro; Caffe de lo Faciona n® 35-27

Para mayor informacion contactanos;
i educn
o Ted: 6741053 ext: 117 Cel - 300 8091525

Ieaitucite de Edhocacidn Superior sujtta & hapeocstn y vigilanca par & inisieri de Educacién Macional
Sibados de 8:00 a.m - 4:00 p.m. 9 {Burscolomba oq':mrwmrbo o Euncobmbdy o- i ecobarmiadu o

2.8.8.8.2.¢

IS eSO,

 DORMIMOS
g%ﬁ'&% DIFERENTE

TIPS CONTRA RELOJ

PARA LOS QUE SOMOS DIFERENTES
Y DORMIMOS DIFERENTE

Dr. Santiago Rojas,
Asesor de descanso - Americana de Colchones.

B3 @AmericanaDeCol

Si vas a comer, hazlo

C.C. Nao Fun + Shopping, local 5,

3 hrs antes de ir a dormiir.

[ B
s\,

En Americana de Colchones encuentras el
colchon que se adapta a tu forma de dormir.

Barrio Bocagrande Kr 25 - 00

www.americanadecolchones.com

3 Americana de Colchones

AmericanadeCol
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Presentacion Plan Choque
del Centro Historico de Cartagena

omo estaba previsto en seguimien-
Cto de la problemdtica eléctrica

de la ciudad, se reunié el Consejo
Gremial de Bolivar, del cual Fenalco hace
parte con el Superintendente de Servi-
cios Publicos, el Alcalde y el Gobernador.
Tal y como hemos compartido a nuestros
afiliados, es evidente que no hay recursos
para las obras requeridas para la mejora
del servicio en su ultimo tramo.

Sin embargo y para mitigar el impacto de
la situacidn, el Superintendente Mendoza
anuncié un Plan de Choque que se vera
reflejado en visitas a los establecimien-
tos para revisar las quejas y atenderlos.
Incrementaron su personal en la ciudad y
trabajaran desde la Casa del Consumidor.

De otra parte con Electricaribe atenderan
a empresarios afiliados, revisaran cargas

y verificaran que es factible ir haciendo
con los recursos que se vayan alcanzan-
do.

Con ellos y Electricaribe quedamos en
que haran con la mayor antelacién posi-
ble la publicacién de los mantenimientos

g RN

a través nuestro para que todos lo sepan
rapidamente, lo mismo cuando haya re-
programaciones de ultima hora.

Estamos insistiendo por apoyo al Go-
bierno Nacional, gremios y gobernantes
unidos.

51 USTED BUSCA SERVICIOS INMOBILIARIOS
MODERNOS, COMNFIABLES Y RESPALDADOS
POR UNA EXITOSA EXPERIENCIA

iIDENTIFIQUELOS POR ESTE SIMBOLO!

EL PUERTODEC

COMECTA A COLDMBIA CON EL

omteccr

W WD ICCOr DQenouoosT

Gragjo § Segovia

LIDERES INMOBILIARIOS

PBX UNICO

050 1190

www.araujoysegovia.com

En el Dia Mundial Contra el
Trabajo Infantil

Fenalco alzé su voz por los derechos de los ninhos

nal de Erradicacion Contra el Trabajo Infantil

de Cartagena, del cual Fenalco hace parte jun-
to a organizaciones publicas y privadas, se reunie-
ron con el fin de defender los derechos de los nifios
y recordarle a todos que en Cartagena le decimos
NO al trabajo infantil.

EI pasado 12 de junio, el Comité Interinstitucio-

Las diferentes fundaciones invitadas, compartie-
ron el talento de los niflos por medios de activida-
des culturales y deportivas, las cuales fueron orga-
nizadas por el CIETI.

Cabe recordar que en Cartagena las tres peores
formas de trabajo infantil son el comercio calle-
jero, la Explotacion Sexual
Comercial de Nifios, Nifas y
Adolescentes y el servicio do-
méstico. Le recomendamos a
nuestros afiliados comunicar-
se a la linea 141 de ICBF si lle-
garan a presenciar un caso de
trabajo infantil. B

i el

.

Lanzamiento
de la Ruta
Verde

Santuario San
Pedro Claver 2017
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DATO IMPORTANTE

Hasta diciembre de 2019

las empresas podran implementar el
SG-SST con estandares minimos por fases

través de la Resolucion 1111 de 2017, el Mi-
Anisterio del Trabajo establecid los Estanda-
res Minimos que en materia de seguridad
y salud deben cumplir en el trabajo las empresas

MINTRABAJO

tanto del sector publico como privado, en el mar-

. - ) . FASE ACTIVIDAD RESPONSABLE TIEMPOS
co de la implementacién del Sistema de Gestion : .
de s idad v Salud | Trabajo, SG-SST. : o Es la autoevaluacion | Las empresas, personas | De junio a
€ >eguridady salud en el frabajo ENSMacion realizada por la|o entidades encargadas | agosto de
inicial empresa con el fin de | de implementar y | 2017

Articulo 10. Las fases de adecuacidn, transicion
y aplicacion del Sistema de Gestidn de Seguridad
y Salud en el Trabajo con Estandares Minimos,
de junio del afio 2017 a diciembre del afio 2019.

A continuacién, Fenalco le comparte a sus afilia-
dos la primera fase, para iniciar con la implemen-
tacién del sistema. No olviden que el Gremio
estd a su disposicién para ayudarlos a cumplir
con este requisito. ¥

identificar las
priondades y
necesidades en
Segurndad y Salud en

el Trabajo  para
establecer el plan de
trabajo anual de la
empresa del arfio
2018, conforme al
articulo 224616
del Decreto 1072 de
2015

ejecutar los Sistemas de
Gestion en Segundad y
Salud en el Trabajo, con
la asesoria de las
Administradoras de
Riesgos Laborales vy
segun los Estandares
Minimos

Nancy Chaljub & Cia: Ltda.
B 1960 -

CARTAGENA:

Bocagrande

Avenida San Martin & - 289

Tols. 6652445 - 6652442 - EE50345
BESTAET

Contro Hislérico

Calle de las Carretas 34 - 83, Tel, 6646629

MONTERIA: E-mail: joyerianancy@yahoo.com
C.C. Alameda Local BE. Tel. TES2543. WWW. oy erianancy.com

Tu futuro nos inspira

¥ e
N
-

Colombia progresa
con Surtigas
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Conozca la plataforma que le ahorrara tiempo para
la administracion de sus tramites y documentos

Domicilio Digital Distrital

enalco Bolivar invita a todos los afiliados a conocer la
nueva plataforma gratuita Domicilio Digital Distrital,
que le permitird agilizar y administrar una serie de

tramites y documentos de caracter publico y personal, de PI f
forma segura y transparente. ata Orma
Domicilio Digital Distrital, es una solucion de Gobierno en D Om lCl I '0 D l g Ita I D I Strlta I

linea, cuyo objetivo principal es el de facilitar y agilizar los
servicios y tramites del ciudadano y de las empresas, a
través del uso de la tecnologia.

Apreciado afiliado, para su facilidad le compartimos el si-
guiente link, donde usted podra descargar el formulario y
verificar a que perfil empresarial pertenece. https://por-
tal.gse.com.co/servicios/descargas/category/19-tripled

- ‘
El formulario y los documentos requeridos, deben en-  @wminic (@) cccomiens facture @ Mo @ oo @

viarlos a tripled.cartagena@gse.com.co y economicabo-
livar@fenalco.com.co I

Fundacidn Universitaria Pﬂsg rﬂdﬂs &

TECNOLOGICO COMFENALCO - Dien: bt brtaedn

La mejor idea... es estar pre ‘
Preparate en el Tecnologico Comfenalco
Un Posgrado para tu Generacion

4

| —
—

tecnologicocomfenalco edu.co
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Publicar y Fenalco Bolivar convocaron a
empresarios para hablarles sobre

La Revolucion del E-commerce
en el mundo digital

n dias pasados se llevo a cabo
Eel evento Focus de Publicar,

donde empresarios cartage-
neros y afiliados a Fenalco, escu-
charon a los expertos en marke-
ting digital, Javier Sanchez y Carlos
Montenegro, gerentes de Solucio-
nes Digitales de Publicar, quienes

capacitaron a los empresarios a optimizar las ventajas que
los medios y el marketing tiene para las Pymes; compar-
tiendo ademas sus experiencias y herramientas para impul-
sar sus negocios en el mundo digital. ®

Este 20 de agosto
toda Colombia y Cartagena celebraran

El Dia Nacional del Tendero

| Dia Nacional del Tendero se cele-
Ebra de manera simultdnea a nivel

nacional, mas de 20 seccionales se
organizan para hacer de este dia el me-
jor para los microempresarios, vale re-
cordar que Fenaltiendas, es el programa
de responsabilidad social de Fenalco.

Como ya es habitual, Fenalco Bolivar ce-
lebrara el proximo 20 de agosto el Dia
Nacional del tendero, el evento espe- disfrutar de actividades lidicas y artistas  logias, productos alimenticios y hogar,
cial que reconoce al tendero lider 2017  en vivo. abarrotes, perecederos, congelados,
y donde se certifican a todos los mi- bebidas, lacteos, materias primas, ele-
croempresarios que han sido formados.  Los sectores que hacen parte del evento  mentos de material POP, distribuidores
La reunion se realizard en el Coliseo de  son las industrias de productos de con- vy centrales mayoristas. I

Combates, donde los asistentes podrdn  sumo masivo, productos de aseo, tecno-

CLUB B PESCA

RESTAURANTE = BAR = GRILL

Manga, Fuerte de San Sebastidn del Pastelillo. Carlagena de Indias
Tel: (5) 660 4534 - (5) 660 5863
restauranief@oiubdepesca.com

www clubdepesca.com

si PIENSAS EN UN TOYOTA

ven a

JUANAUTOS TOYOTA
Tu concesionario en Cartagena.

Tel: 6424686
www.juanautos.com.co/toyota/
Av. El Lago N® 18A-74 - Pie de La Popa

Tel, B424886 =
PARAUN P pgmedosconcoreauy - JIYANAUTOS RENAULT )

Aw. Pedrn de Heredia Clie. 30 N° 184 - 104 Pie Dol Coro. TH CONCesionario en Cartagena mENALLY
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LA FUERZA QUE UNE
BOLIVAR

La Latina Gastrobar

Musica Color y sabor

restaurante ubicado en una de las

zonas mas turisticas y coloniales de
Cartagena de Indias, casa llena de ma-
gia colonial e historia, ubicada en la calle
tumbamuertos, diagonal a bellas artes
de la plaza de San Diego, considerada
como lugar de descanso y relajacion
para turistas y residentes de la ciudad,
siendo un punto de conexién para per-
sonas de todo el mundo y convergen di-
ferentes culturas, en donde el aire y el
ambiente te invitan a sentarte y disfrutar
de un momento de relajacion.

‘ a Latina gastrobar es un hermoso

La Latina Gastrobar es un restaurante
Unico en su categoria, porque ofrece
variedad y el genuino sabor latino, abar-
cando toda la esencia de la gastronomia
latinoamericana representada en su
apetecibles platos para disfrutar en dife-

rentes ambientes: confortable salén de
los reyes con aire acondicionado, una ro-
mantica terraza colonial en el tercer piso
y un sensacional mirador latino en el 4
piso con vista panoramica de cartagena,
para disfrutar atardeceres magicos.

Musica, Color y Sabor son los tres pila-
res que hacen de la Latina Gastrobar un
lugar donde las expectativas y curiosida-
des del turista nacional e internacional
se satisfacen. La musica latina de géne-
ros autoctonos como el bolero, la bossa
nova, la musica tropical, el merengue,

son cubano, la bachata, el pop y la infal-
table e infalible salsa ponen sin duda en
sintonia a los comensales que disfrutan
de la estadia dejandose llevar al son de
los diferentes instrumentos musicales.

La Latina Gastrobar ofrece una variedad
de platos latinos hechos con amor y pa-
sion como carimanolas colombianas,
caldillo panamefio, ceviche peruano,
picanha brasileira, filete de robalo cu-
bano, salmén chileno al mango, atun
ecuatoriano, una espectacular parri-
llada de mariscos latina, o si entre sus

gustos estd la langosta con mas de 10
preparaciones. Asi mismo el toque de
magia que acompana los diferentes pla-
tos estdn los cdocteles latinos a base de
tequila, ron, pisco y cachaza, y los infal-
tables vinos latinos, argentinos y chile-
nos. Un deleite de musica, color y sabor
en Cartagena. ®

Cartagena de Indias, Calle
Tumbamuertos, Carrera 9 # 38 - 91
Reservas: 645 82 96 - 300 755 63 57

www.latina.co
@latinagastrobar

é )

En mayo se
comercializaron

39.905 nuevos vehiculos y en el
acumulado 200.513

nalco y la Andi, en Mayo de 2017 se registraron matri-

culas por 39.905 unidades, presentando una reduccion
del 10%. En lo corrido del afio se registrd una disminucion del
15%, pasando de 237.923 unidades entre enero - mayo de
2016 a 200.513 unidades en el mismo periodo de 2017. I

De acuerdo al informe de motocicletas que presenta Fe-

\_ J

DISTRIBUIDORA
ANCLA SAS

ﬁmwyic%f —

5 Repara clon
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DEWALT 3 .'BL.HC RDECKER 40 afio
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“No venda su alma por sacar
adelante un negocio. Su tranquilidad
y la paz interior no tienen precio”
-Regino Navarro-

Una campafa de Mercadeo Social de

MERCADEO:CCIAL

RN BUMBA LaEm

7
Cartagena 1000 AM ’n"/fahE'n:‘A =

LaGarifiasa

1270 AM
et

CALL
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SERVICHO AL CLIENTE.
ASIGNACION DE CITAS.
SERVICIOS DE GESTION DE COBRO.
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EXPERTOS EN ECONOMIA NOS CUENTAN

onsumos reprimidos

pero en terreno positivo

Consumo de Hogares y ventas detallistas por sectores

ran desazén causd la noticia de

que en el primer trimestre la

economia colombiana crecié en
apenas un 1.1% segun las Cuentas Na-
cionales del DANE. La inversién decrecio
0.7%, destacandose el desplome en la
construccidn de edificaciones en 7.5%.
El consumo de los hogares presentd un
crecimiento de 1%, cifra que contrasta
con la reportada por algunas consulto-
ras que aseguraban que el consumo en
dicho periodo se redujo en mas del 2%
real. Al desglosar el comportamiento
del gasto de los hogares se obtiene que
los tres renglones de mejor desempefio
fueron los gastos en educacién con una
variacion positiva de 3.5%, licores y ta-
baco, con 3.1% vy transporte, 2.7%. En
los ultimos lugares figuran la ropa y el
calzado con una fuerte disminucién del
5.6%, las comunicaciones con -3.6% vy
los gastos en restaurantes y hoteles con
-1.1%. Hicimos una comparacion entre
el comportamiento del gasto de los ho-
gares y el de las ventas del comercio de-
tallista del tipo moderno, ambos expre-
sados en términos reales, obteniendo

| trime:stre 2015
Cuentas Ventas

Actividad

320 6,60

Nacionales Minoristas

| trimestre 2016 | trimestre 2017
Cuentas Yentas Cuentas Ventas
Macionales Minoristas Nacionales Minoristas

270 1,70

230 230

Bebidas alcohdlicas y 130 70
tabaco

8,00 1540 310 0,10

[Prendas de vestiry calzado | 330 650

140 3,70 560 145

Fuente: Caleculos de FENALCO con base en DANE

resultados llamativos: asi, mientras que
los gastos de los hogares en alimentos y
bebidas no alcohdlicas crecieron 2.3%,
las ventas del comercio lo hicieron en
1.7%. La diferencia estaria explicada por
un aceptable comportamiento en las
ventas del comercio tradicional, princi-
palmente por tiendas y ventas callejeras.
El caso de los licores y cigarrillos es sor-
prendente, su consumo crecid 3.1% en
el primer trimestre de 2017 pero las ven-
tas al detal cayeron 0.1%. Esa disonancia
se explica por tres fenémenos: primero,
de nuevo la tienda de barrio dando la
pelea; segundo, un contrabando alar-
mante de licores vy cigarrillos y tercero,

en la cifra del consumo se incluyen es-
tupefacientes.

Eso es una realidad. En cuanto a ropa y
calzado, de nuevo las ventas del comer-
cio organizado se comportan peor que
el consumo de los hogares, diferencia
explicada por la informalidad y el con-
trabando que también golpea con inten-
sidad en este afio a estos importantes
sectores. El aumento del IVA entusias-
moé la informalidad y la ilegalidad. Ojala
que la Ley anti contrabando aprobada el
afio pasado no sea simplemente un ju-
ramento a la bandera.

EGAULAPOLICIA

RANSOMWARE

LGk es?
Es un programa malicioso que ciffa y bloques los equipos de sus vichmas a
las gue s& solicila un rescate, habilualmente én Bitcons (moneda vidual) a
carmbio dé recuperanos,

@POLICIACOLOMEIA

_ TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAT EQUMDAD WOUCACIER

Momentos de gran agitacion
para el retail mundial

allazgos de alto impacto que di-
|—| vulgé en mayo el Boston Consul-

ting Group(BCG): China tiene mas
actividad de comercio electrénico que
cualquier pais en el mundo de hoy. Se-
gun la Oficina Nacional de Estadisticas
de China, los consumidores gastaron
750 mil millones de délares en linea en
2016, mas que los Estados Unidos y el
Reino Unido combinados. Ese es un nu-
mero impresionante, pero aun mas in-
teresante es la forma en que el mercado
digital de China, las plataformas tecno-
légicas y los comportamientos en linea
han evolucionado en comparacion con
los mercados occidentales. Con Amazon
tanto los minoristas como los consumi-
dores de los Estados Unidos tuvieron
que repensar sus habitos profundamen-
te arraigados. Por el contrario, la venta
al por menor fisica en China era menos
desarrollada.

o7 CHEVROLET

le las presenla:

TODALA

! \
. .
@ 4 ©

La revolucidn digital coincidid con el cre-
cimiento de la renta disponible y el con-
sumo. Como resultado, el comercio elec-
trénico rapidamente se convirtié en la
norma, y su desarrollo se aceleré hasta
el punto en que China se adelanté a Oc-
cidente. All4 los consumidores se saltaron
completamente la era del computador,

ESTARA DE ACUERDO

pasando directamente a los teléfonos
inteligentes. Esto puede explicar por qué
los teléfonos Samsung con pantallas mas
grandes se apoderaron de China mucho
antes de que lo hicieran en los merca-
dos occidentales. En breve, las compras
en linea realizadas con teléfonos moviles
representaran el 74% del comercio elec-
trénico total en China en 2020, en compa-
racion con sélo el 46% en Estados Unidos.

En linea con lo anterior, el famoso Warren
Buffett acaba de confirmar la muerte de
los minoristas como lo conocemos. Segun
reporte de la publicacién Business Insider,
dijo que en 10 aiios, el comercio minorista
no se parecera en nada a como se ve aho-
ra y que el mundo ha evolucionado, y va
a seguir evolucionando, pero la velocidad
esta aumentando. EI BCG divulgé el gréfico
adjunto, que reafirma el acelerado cambio
que vive el retail en los Estados Unidos. I

Vericosra
_www.vehiﬂﬂﬁia.mm

CUANDO EL
CONVIVEN EN UN SOLD VEHICULD

GO PIE DEL CERRD CL.30 THABIASINEERMAGIEH 6554008
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Nuestros

FENALCO
BOLIVAR

DIA NACIONAL DEL
TENDERO
AGOSTO 20 DE 2017

BOLIVAR

EL EVENTO EaP
MTE DEL AND PARA TODOS

r— LDS CDMERCIANTES COLOMBIANOS

"l \ XPERTA g ey
.1'-.

SE TRANSFORMA EN

NE~- OS 5f

FENALCD

CONGRESO NACIONALZO'I? TRATIRATA Bt

Santa Marta, 13 al 15 de Septiembre
Centro de Convenciones Santamar

PROFESIONALES DEL SERVICID FUNERARID

2017 con el servicio ;_':

iVIVA UNA
EXPERIENCIA
UNICA ESCUCHANDO
A LOS EXPERTOS!

NHEXOS, ¢l punito de WS Suy o, AUestro, de tocdas
¥oen el Cuk i i ir. Lo esperamos.

NUESTRA EXPERIENCIA

SE VISTE DE GALA

gé_r!do__la

NOTAS JURIDICAS

Precios en pesos y

moneda extranjera

cia de Industria y Comercio emitié

concepto respecto de la fijacidon
de precios en moneda extranjera. En
él recalcé que toda informacién que se
suministre a los consumidores respecto
de bienes y servicios, debe ser clara,
veraz, suficiente, oportuna, verificable,
comprensible, precisa e idénea sobre
los productos que ofrezcan, acorde con
lo dispuesto por la Ley 1480 de 2011.

En dias pasados la Superintenden-

De la misma manera, sostuvo que todo
proveedor debe fijar los precios en la
moneda legal colombiana, dando con-
tinuidad al articulo 26 de la Ley 1480
de 2011, el cual establece que el pro-
veedor se encuentra obligado a infor-
mar al consumidor el precio de venta al

S TR P O AN

EERENAS

Q“*ﬁ

publico en pesos colombianos, incluidos
todos los impuestos y costos adicionales
de los productos.

En cuanto a la posibilidad de indicar el
precio en moneda diferente a pesos co-
lombianos, sostuvo que la misma sera
regulada por la Superintendencia de In-
dustria y Comercio.

En relacion a ello, expreso, por ultimo,
que la fijacién de precios en moneda
diferente al peso colombiano por par-
te de empresas vigiladas por la Super-
intendencia de Industria y Comercio,
solo sera legal, cuando esa entidad
haya impartido instrucciones al res-
pecto, lo que en la actualidad no ha
ocurrido.®

a Direccion de Impuestos y
|_Aduanas Nacionales -DIAN- emi-

tié en dias pasados un concepto
respecto del Impuesto Nacional al
Consumo, en los casos de venta de
licor para llevar en restaurantes y ba-
res, donde se recalcé que dicha ven-
ta no estd gravada con el impuesto
mencionado.

La entidad explicé ademas que, en
aquellos establecimientos donde se
realiza la prestacién de los servicios

de bar y restaurante, y la enajenacién
de bienes sujetos al impuesto sobre
las ventas, como en el caso de los vi-
nos, los aperitivos y los licores, que
son vendidos al publico de manera
independiente de los otro servicios
ya mencionados para ser consumidos
fuera del establecimiento, la opera-
cién se debe facturar por separado.

Por ultimo, la venta de licores para
llevar estd gravada con el impuesto
sobre las ventas a una tarifa del 5%.F

Impuesto al consumo y

venta de licores
para llevar
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I CAPACITACIONES I

Proximas capacitaciones

Martes de Certificacion Digital

LIDERAZGO

TEMA: COMUNICACION ORGANIZACIONAL

Conferencista: Maria Claudia Paternina

FECHA: 25 DE JULID
HORA: 4:00 PM.
LUGAR: Universidad Tecnolégica de Bolivar, Campus Manga

Certificacion Digital

K3

FENALCO

Lk FUDETR DG L
BOLIVAR

Jueves de DISENE

SOMEREIAY EL PLAN
e ESTRATEGICO &
DE SU EMPRESA

| De lamano de expertos
| en planeacion estratégica,

Taller: Mechandising y vitrinismo

Conferencista: Gabriel Cardona

FECHA: Agosto

HORA: 4:00 p.m, a B:00 p.m. _

LUGAR: Centro de Servicios Empresariales Tecnologico Comfenalco

Av. Pedro de Heredia, Cll 31 #39 -269. Sector Amberes. e Fenalco invita a las
ChhLIR empresas ofladas o

Orgeniseni - AT LIRS S 2rEicD Bollivar, n"|]|]* a Eeﬁaf‘.
¥ @ 2.5.000.900 formular implantar y

i R * § 4.500.000 evaluar decisiones

interfuncionales que

permitan a la

organizacion llevar a

cabo sus objetivos.

DIPLOMADO .
SISTEMA DE GESTION
EN SEGURIDAD VIAL

LEY 1503 DE 2011

INSCRIPCIONES

ABIERTAS

/CUPOS LIMITADOS/
DURACION:

120 HORAS

Actualizar & los participantes en la normatkadad,
ICEFpOTaNds CONCEPTO BN GEDAN o8 Seguridad
Wisl, permitiéndoles dessrmollar  habiicsdes
compotencias en disef, esbdn v evaliacion oo

madds de Intereencifn ¥ MeeEamie Mo de Aparte empresorial

seguridad al Alliades o Fénalon, 52850000
Mo afillados $3.700.000

CONTENIDD DClesetuinrl gy frioetis pags T

B Concepion penerabis op i seguridsd wal

¥ Liyes y Normas.

¥ Reconocimianto de la accidentaliold y
plandficacitn de La seguridad visl

¥ Rstonocimisnto de s condiclores de seguridad
o Lag v

-

& Mantenimisnto del panque sutomator
¥ Factor humang,
F Aunditon oe Seguaradad wal

B A
INFORMES: Brenda Diaz Baena / capacitaciones@fenalcobolivar. com

Complacidos con
los primeros

60 ANOS
DEL SENA

Larga vida parala
noble institucion!

enalco Bolivar acompaiié al
FSENA en sus 60 afos, reco-

nociendo como Gremio el
buen trabajo y sus servicios dis-
tinguidos en favor del desarrollo
y competitividad de Cartagena y
Bolivar. I
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Andrés Manzano Salazar
Abogado de la Universidad Libre de Cartagena, especialista en
Derecho Administrativo, DD.HH y DIH, quien llega como Director
Juridico y de Desarrollo Sectorial.

\

Bienvenidos al gremio!

Fenalco Bolivar le da la mds cordial bienvenida a los nuevos integrantes del equipo:

4\ '
Gustavo Espriella Bernal

Ejecutivo Gremial y Coordinador de Fenaltiendas.
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1. Dia del Cooperativismo
° 3. Diadel Economista
— 4. Dfa del Dibujante
S 13. Dia del Panadero
16. Dia del Transportador
= 19. Dia del Héroe de la Nacién
y sus familias
. 19. Dia del Bodeguero

28. Dia de la Salud en el
Mundo del Trabajo

13 de julio
Dia del Panadero

o a-n..

Diadel ™
leuJanfe ;

\

Nuestros
mejores
deseos

Diana Jaller Bustillo
quien se desempefiaba como Directo-
ra Juridica de Fenalco Bolivar, estuvo
acompafidandonos hasta el 30 de abril.
Queremos expresarle nuestros mejo-
res deseos en sus futuros empefios
y especialmente manifestarle que el
Gremio agradece su esfuerzo durante
el tiempo que prestd sus servicios y
que contribuyeron de manera valiosa
a su crecimiento.

ﬁlﬂn‘ﬂana

BOLSA QUE [llJ'lEHf-\S LLEW\H T )

3Ndrds que pogar un impuesto al consumo

por cada bolsa plastica que recibos en el punto de pago.

BULSA

PAGAR

jano.com ™ eyase

fegistrate en. WWW.SOVECOID
g )

RELTIEIZA LAS. BOLSAS. AHORRAY

reerdle
PLAN ElA

colambicne @ @soyECliombione  © soyeco

“Son muchos los momentos en nuestrs vida
on los gue Josd ha estado ahi™,

SEGURIDAD ELECTROMICA TRANSPOHTE DE VALORES

AL e it S ki 1505 et B e Bt e OO

@ésc.é{r ShemPre & tv Q‘.CQG

PROSEGUR N/

WWW. DT 0000

‘@“ Cedesarrollo

== Comfenalco

PROGRAMAS

Procesos Logisticos.
 Auxiliar en Comercio Exterior.
+ Auxiliar Contable y Financiero.
* Auxiliar Administrativo.

: 5 Escuela de Informatica

N / Te ia;

- T——
+ Mantenimiento de Hardware y Redes.
« Sistemas.

Escuela de Hoteleria
yTurismo:

« Servicios Hoteleros y Turisticos. f
'

Escuela Industrial:

+ Procesamiento Indusrial
» Seguridad Ocupacional.

Consulta fu ejecuivo de cuenta en www.comfenalco.com

TECNICO LABORALES

CALL CENTER: {672 38 00 01-8000-958080

EDUCACION CONTINUA

+ Contamos con una amplia oferta de:

Programas de For i 1to Pre y Emp ial
+ CAPACITACIONES Y CONSULTORIAS EMPRESARIALES
*SEMINARIOS *CURSOS Y TALLERES * DIPLOMADOS
« CAPACITACIONES ENSITIO « CONFERENCIAS

e Modernas
; instalaciones
7 . Amplios?lar.l’es

de financiacion

Inscribete yaen

www.comfenalco.com //

3 mercadeoyventas@comfenalco.com
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+
Y CONSULTORIAS EMPRESARIALESJ
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(Derecho de
Habeas Data?

| derecho de habeas data es aquel que tiene toda
E persona de conocer, actualizar y rectificar la infor-
macién que se haya recogido sobre ella en archi-
vos y bancos de datos de naturaleza publica o privada.

;
= — -

Sabias que...

n mayo, el recaudo de los tributos ad-
Eministrados por la Direccién de Impues-

tos y Aduanas Nacionales -DIAN, fue de
$14.3 billones, un 10.6% mas que mayo de
2016. Por IVA, retencién y GMF se recauda-
ron $9.5 billones, esto es, el 66.5% del total
recaudado en el mes.

;Proteccion al consumidor?

roteccién al consumidor es el conjunto de normas que regulan las relaciones de consumo que nacen en la cadena
de comercializacion de bienes y servicios entre productores, proveedores y expendedores.

POLITICA DE CALIDAD-TURISTHEA

NUESTROS

SERVICIOS

FENALCO
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Representacion Gremial

Gestion Sectorial

Formacion Empresarial de alta calidad

Boletines Informativos

Servicios y Asesorias Juridicas

Servicio de registro de Marcas y Patentes

Envio del correo de Fenalco, Bitacora Economica,
NotiFenalco y Boletines generales

Promocion y Publicidad al interior del gremio

Fenalclub
Centro de Arbitraje y Conciliacion de Comfenalco
Representacion comercial en Ferias y Eventos

Apoyo en tramites ante entidades publicas
Avales y Redescuentos
Procreédito

Seguros de Salud y vida

Cobranza administrativa

iVINCULATE Y AVERIGUA COMO PUEDES DISFRUTAR DE
LOS BENEFICIOS DE ESTAR AFILIADO!
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Contactanos:
@643 62 88 - 643 68 91 @ Celular: 301 356 7384

0 Cartagena de Indias, Centro La Matuna Av. Daniel Lemaitre Calle
32 N° 9-45, Edificio Banco del Estado, Piso 14

€3 Fenalco Bolivar £ @FenalcoBolivar FenalcoBolivar




C®OSALUD:es

En POS de tu bienestar

SOMOS UNA EMPRESA SOCIALMENTE RESPONSABLE, COMPROMETIDA CON
EL MEDIO AMBIENTE; QUE GENERA BIENESTAR A TRAVES DE
LA CULTURA, LA EDUCACION Y EL DEPORTE.
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’::- Somos el sexto Mejor Lugar para Trabajar en

América Latina y 1% lugar en Colombia.
Empresas con més de 500 colaboradores.
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] paraTmba;ar 2016[ OHSAS :
LIS América Latina 150 9001 150 14001 18001 %
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ife)l Workplace 2015
WOl COOSALUD:

www.coosalud.com / 201 8000 515611

Linea de Atencion Permanente Coosaludeps




