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Y DESARROLLO DEL PRODUCTO DE TURISMO 
CULTURAL RELIGIOSO EN CARTAGENA DE INDIAS

¡LLEVANDO TODA LA BELLEZA DE CARTAGENA Y 
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CON ÉXITO SE DESARROLLÓ JORNADA GREMIAL 
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LOS GOBIERNOS DISTRITAL Y DEPARTAMENTAL

LA CASA DEL TORNILLO. 25 AÑOS
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EDITORIAL

Fenalco Bolívar, en atención a las líneas estratégicas del gremio y más aún a las 
imperiosas necesidades del desarrollo, está totalmente comprometido con la 
promoción de la innovación del comercio. 

La innovación, nos obliga a permanente reflexión y actuación, tal y como tuvimos 
oportunidad de escuchar en reciente foro donde distinguidos estudiosos del 
tema, hicieron sus presentaciones que nos condujeron a estas conclusiones.

“El mayor riesgo que se corre en esos tiempos que corren es no innovar y las 
características de la innovación y del innovador y es que la innovación carece 
de método, y e innovador debe tener un poco de locura, de persistencia y 
resistencia”, porque nunca será fácil este ejercicio. Las cifras demuestran como 
muy pero muy. Pocas ideas de innovación trascienden en la realidad.

Todos, grandes y pequeños, sectores público y privado, están obligados a buscar 
nuevas maneras de hacer mejor las cosas y a hacer nuevas cosas. Debe ser una 
acción incesante. Pareciera que cobra fuerza aquello de innovar o perecer.

Desde las regiones, debemos además defender lo local y sus ventajas, y al-
canzar nuevos territorios: de frente al mundo, promoviendo los intercambios, 
haciéndolos mayores, pero teniendo presente que, en todo ello, es la búsque-
da de la prosperidad colectiva de nuestras sociedades la que debe primar. 

La innovación 
en el comercio

Mónica Fadul Rosa



Por ello el Estado ha de jugar, con sus instituciones democráticas fuertes, el 
papel irremplazable de moderador.

Continuamos comprometidos en generar en asocio con la comunidad 
académica y en los empresarios en el ejercicio activo de la actividad comercial 
la construcción de propuestas innovadoras para el desarrollo del comercio, 
cuya implementación contribuya a la generación de competitividad de las 
empresas en general o un sector de empresas de comercio, apreciando que 
ellas mejoren de manera simultánea los aspectos ambiental y su potencial 
comercial, teniendo en cuenta el diseño conceptual procesos originales, ya 
sea en su tipología, uso, estética, técnica o algún otro aspecto.

http://alpha.co/


GESTIÓN GREMIAL

En el 2009 la Alcaldía de Cartagena, la 
Cámara de Comercio y la IFC, con el apoyo 
de la Secretaría de Estado de Asuntos 
Económicos de la Corporación Suiza, 
firmaron un convenio cuyo objetivo, entre 
otros, fue implementar un mecanismo que 
permitiera mejorar y hacer más eficiente 
la actividad de las visitas de inspección, 
vigilancia y controla los establecimientos 
de comercio en el Distrito de Cartagena, 
procurando con ello la mejora del clima de 
inversión de la ciudad y disminuyendo los 
costos asociados a esta actividad. 

Fenalco Bolívar, consciente de la impor-
tancia de esta iniciativa que le significó 
un enorme beneficio a la ciudad y al mejor 
ejercicio de las actividades del comercio, 
se unió al empeño y trabajó con sus afilia-
dos de todos los sectores en forma activa 
para la elaboración del estudio y posterior 
implementación de los resultados. 

Desde entonces la Administración Distrital 
adoptó el sistema de Inspección, vigilancia 
y Control IVC, esfuerzo que le ha significado 
avances al gobierno de la ciudad en cuanto 

En reunión 
con la Alcaldía 
Distrital Fenalco 
solicitó reactivación 
del Comité de 
Inspección, Vigilancia 
y control 

a la forma de ejercer estas acciones en 
los establecimientos abiertos al público 
y además creó el Comité IVC, mediante 
decreto 146 de 2010.

El mismo no ha vuelto a reunirse a pesar 
de las solicitudes realizadas en el pasado. 
“Este año, y de manera previa en un foro 
del comercio con los entonces aspirantes 
a la Alcaldía de Cartagena para el actual 
periodo constitucional, hemos insistido en 
la importancia de reactivarlo, en especial 
porque se convierte en un espacio ideal 
para ventilar las necesidades y preocupa-
ciones del empresario frente a esta activi-
dad tan sensible para las empresas como 
para la Administración”.

El gremio ha recibido la manifestación de 
preocupación de muchos de sus afiliados 
sobre el ejercicio de esta actividad, la cual 
es valiosa para la generación de mejores 
condiciones del desarrollo económico, 
pero al tiempo sienten que no existe 
equidad y de ahí la importancia de estos 
espacios permanentes de relacionamiento 
con la Administración.
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El pasado 12 de febrero se firmó un memo-
rando de entendimiento tiene como obje-
tivo establecer un acuerdo de voluntades 
entre la Fundación Centro Histórico, la Ar-
quidiócesis de Cartagena, La Corporación 
de Turismo Cartagena de Indias FENALCO 
Bolívar entre otros para trabajar de mane-
ra conjunta en la gestión y desarrollo del 
producto de turismo cultural religioso en 
la ciudad de Cartagena de Indias.

Cartagena de Indias, es reconocida por su 
rica herencia cultural y religiosa. Su histo-
ria resguardada en sus monumentos, tem-
plos y personajes religiosos, representan 
un gran potencial para el desarrollo de la 
ciudad como un destino propicio para el 
turismo cultural religioso. Asimismo, la 
Fundación Centro Histórico, con la misión 
de contribuir a este objetivo ha dispuesto 
de los recursos necesarios para el desa-
rrollo de una operación piloto, orientada al 
acompañamiento para la implementación 
de una apuesta de turismo cultural religio-
so en la Semana Santa del año en curso. 
De acuerdo con lo anterior, Con el fin de 

potenciar este aspecto, las partes recono-
cen la necesidad de colaborar estrecha-
mente para impulsar el desarrollo sosteni-
ble de este producto turístico.

El objetivo principal de este acuerdo es 
consolidar esfuerzos y recursos para 
diseñar, promocionar y gestionar expe-
riencias de turismo cultural religioso en 
Cartagena de Indias, con el fin de atraer 
visitantes y contribuir al crecimiento 
económico y cultural de la región.

Las partes acuerdan la voluntad de traba-
jo articulada, armónica sobre la gestión, 
contando con sus capacidades, sin la 
obligación de disponer de recursos fres-
cos, con el fin de propender el desarrollo 
del turismo cultural religioso en la ciudad 
de Cartagena, enfocado en los siguientes 
asuntos, sin limitarse a ellos: 

•	 Gestión para la investigación y diagnós-
tico con el fin de llevar a cabo estudios 

ACUERDO DE 
VOLUNTADES PARA LA 
GESTIÓN Y DESARROLLO 
DEL PRODUCTO DE 
TURISMO CULTURAL 
RELIGIOSO EN 
CARTAGENA DE INDIAS
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detallados de los recursos culturales y 
religiosos de la ciudad, que permitan 
identificar también los eventos religio-
sos y culturales de relevancia.

•	 Gestión para el diseño de experiencias 
turísticas, que permita la identificación 
y creación de itinerarios atractivos que 
destaquen los aspectos culturales y 
religiosos, al igual que material pro-
mocional que resalte la singularidad de 
estas experiencias de turismo cultural 
religioso.

•	 Gestión para la promoción y marke-
ting, que permita llevar a cabo estra-
tegias para la atracción de diferentes 
segmentos de público. Así como Co-

10:1010:10

Antes de empezar trabajos
de excavación en proyectos

comerciales o industriales,
llama al 164 de Surtigas.

Aplica para Surtigas Bolívar, Sucre, Córdoba, Antioquía (Caucasia, Segovia, Taraza y El Bagre) y Santa Ana 
(Magdalena). Política de tratamiento de datos https://www.surtigas.com.co/proteccion-de-datos, conoce 
más en www.surtigas.com.co o llama a la línea 164 o 018000910164 desde �jo o celular.

¡Garantiza la seguridad en
tus obras  por el bienestar

de la comunidad!

laborar en campañas de promoción a 
nivel nacional e internacional.

•	 Gestión para la capacitación y sensi-
bilización, a prestadores de servicios 
turísticos, prestadores complementa-
rios, comunidades locales y públicos de 
interés, sobre los aspectos culturales y 
religiosos relevantes en el destino que 
permitan el desarrollo de un turismo 
cultural sostenible.

•	 Gestión para la coordinación y ejecu-
ción de eventos que fomenten el de-
sarrollo del turismo cultural religioso 
en Cartagena de Indias. Establecer si-
nergias con instituciones locales para 
promover actividades conjuntas.

https://www.surtigas.com.co/
https://www.araujoysegovia.com/
https://www.araujoysegovia.com/


¡Llevando toda 
la belleza de 
Cartagena y Bolívar 
a FITUR 2024! 
Fenalco se enorgullece en acompañar la 

delegación de la ciudad – Corpoturismo 

Cartagena - y el país Ministerio de Comer-

cios, Industria y Turismo y Procolombia 

a una de las más importantes ferias de 

turismo del mundo.
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¿NUEVA REFORMA TRIBUTARIA?
El año 2023 estuvo marcado por la discu-
sión de controvertidos proyectos de ley 
presentados por el Gobierno a considera-
ción del Congreso de la República, desta-
cándose las modificaciones al sistema de 
salud, la reforma al régimen de pensiones 
y la reforma a la legislación laboral. 

Los debates en el Congreso estuvieron mar-
cados por una gran polarización y diferen-
cia en las propuestas entre el Gobierno y los 
partidos políticos. También, las asociaciones 
gremiales privadas hicieron caer en cuenta 
del impacto negativo que traería la aproba-
ción de esas iniciativas y pidieron mayor diá-
logo sobre ellas. De los proyectos en cuestión, 
solo el de la salud, que modifica la Ley 100 de 
1993, alcanzó a hacer tránsito en la Cámara 
de Representantes y pasará a consideración 
del Senado de la República. La reforma la-
boral y la de pensiones deberán entrar a los 
primeros debates, iniciando así un trámite le-
gal. Desde ya se prevé que la discusión y con-
troversia continuará en ambas cámaras y se 
estima que coparán buena parte del trámite 
legislativo del año y su vigencia, en caso 
de aprobación, sería muy posible des-
de comienzos del año 2025. 

Apenas iniciado el gobierno, el agosto de 
2022, se presentó a consideración del Con-
greso de la República un proyecto de reforma 
tributaria que buscaba incrementar sustan-
cialmente los recaudos con un objetivo cen-
tral: aumentar el gasto social. Fue aprobado 
a finales del 2022. Pocos días antes de cum-
plirse 18 meses de gobierno, el Ministerio de 
Hacienda, anunció una nueva reforma en 
impuestos que pretende subir los tributos 
a las personas naturales y reducirlos a las 
personas jurídicas, argumentando el aco-
modo de la estructura tributaria nacional 
a los parámetros internacionales. Aunque 
no se conoce en detalle la iniciativa social, 
los primeros indicios señalan un aumento 
en las tarifas de las personas con rentas de 
capital (dividendos), rendimiento de patri-
monios y salarios considerados altos, cuyos 
recaudos compensarían la disminución de 
las tarifas corporativas. De acuerdo con la 
normatividad colombiana, una medicación 
en los impuestos sobre 
la renta, princi-
pal caracte-
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rística del proyecto, entrará a regir para el 
año gravable siguiente, esto es, para el 2024 
que los contribuyentes presentan en el año 
2025. De cualquier forma, aunque un anun-
cio sobre el tema resulta importante para 
personas naturales y empresas, el asunto 
será objeto de debate en los próximos me-
ses. Para el gobierno, hay tres razones para 
defender su propuesta:

•	 Permitir que las empresas crez-
can y tengan rentabilidad. 

•	 No desfinanciar al Estado y com-
pensar las fuentes de ingresos. 

•	 Hacer más progresivo, es decir, 
más justo, el sistema tributario. 

Para FENALCO esos mensajes del Gobier-
no resultan contradictorios, generan más 
desconfianza, incertidumbre y alejan la 
inversión. Para Jaime Alberto Cabal, pre-
sidente de FENALCO, es inconveniente ha-
blar de nuevas reformas tributarias, cuan-
do hasta ahora se están viendo los efec-
tos de la más reciente, en la que inclusive 
quedaron gravados algunos productos de 
la canasta familiar. Es el momento de ana-
lizar otras salidas que no afecten el bolsi-
llo de los colombianos; como la reducción 
del tamaño del Estado y una fuerte auste-
ridad en el manejo de las finanzas públi-
cas, así como la eficiencia en la ejecución 
de presupuestos y una sólida lucha contra 
la corrupción.

Tomado de EL MERCURIO DEL COMERCIO Fenalco Bogotá

https://www.puertocartagena.com/es


Con éxito se realizó la jornada de re-
lacionamiento de Fenalco Bolívar con 
las agencias de desarrollo del Depar-
tamento de Bolívar y Distrito de Carta-
gena representadas por Angélica Vi-
llalba y Sindy Reales respectivamente. 
El encuentro inició con la intervención 
Alejandro Reyes, economista principal 
del equipo de investigación del Banco 
BBVA y su conferencia "¿Hacia dónde va 
el país?". En su exposición proporcionó 
un análisis detallado del entorno global 
y como se encuentra Colombia, los in-
dicadores del PIB en análisis con otros 
países potencias, la inflación, la tasa de 
cambio y balances externos y fiscal, en-
tre muchos más temas de interés para 
nuestros empresarios.

Inició la agenda con la conferencia de 
Alejandro Reyes, economista principal 
del equipo de investigación del Banco 
BBVA “¿Hacia dónde va el país?". En su 
exposición, el señor Reyes proporcionó 
un análisis detallado del entorno global y 
nacional y respondió a continuación nu-
merosos interrogantes de los afiliados.

Posteriormente se desarrolló el con-
versatorio “Perspectivas y proyeccio-
nes de desarrollo”, moderado Mónica 
Fadul con la participación de Angélica 
Villalba, Secretaria de Desarrollo Eco-
nómico del Departamento de Bolívar, y 
Sindy Reales, Directora de la Unidad de 
Desarrollo Económico de la Secretaría 
de Hacienda Distrital. Durante este es-

CON ÉXITO SE DESARROLLÓ JORNADA 
GREMIAL CON LA PRESENCIA DE 

REPRESENTANTES DE LOS GOBIERNOS 
DISTRITAL Y DEPARTAMENTAL
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pacio se dialogó sobre el futuro de Car-
tagena y el Departamento de Bolívar en 
temas de desarrollo, planes de trabajo y 
actividades conjuntas entre niveles de 
gobiernos y gobierno- sector privado.

Los temas discutidos abarcaron desde 
la necesidad de aumentar la competi-
tividad local hasta el fomento del cre-
cimiento de emprendedores y PYMES. 
Además, ambas funcionarias manifes-
taron la buena relación existente en-
tre los gobiernos de ambas entidades 
territoriales, destacándolo como un 
buen momento para impulsar de mane-
ra coordinada el desarrollo económico 
regional.

Fenalco Bolívar insiste en mantener 
e intensificar la sinergia entre el sec-
tor público y privado para conocer las 
problemáticas de todos los sectores y 
trabajar enfocados en las necesidades 
sociales y en el caso particular las del 
comercio en todos sus subsectores y 
en todo el territorio. 

"Desde este espacio nos reafirmamos 
en la petición a los gobiernos distrital y 
departamental de trabajar en la cons-
trucción y adopción de una política pú-
blica para el comercio interno que entre 
otras cosas atienda, facilitación de las 
relaciones de comercio, formalización 
y proveeduría local entre otros tópicos" 
indicó Fadul al cierre de la conversación. 



NTS-USMA 008 (2009)NTS-USMA 008 (2009)
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Restaurants rankings by forksRestaurants rankings by forks
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TURÍSTICATURÍSTICA
20172017
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Manga, Fuerte de San Sebastián del Pastelillo. Tel.: (+57 5)  651 7400 / Cel.: 321 727 9856
reservas@restaurantefuertedelpastillo.com- mercadeo@restaurantefuertedelpastillo.com
comercial@restaurantefuertedelpastelillo.com
www.restaurantefuertedelpastelillo.com / Cartagena de Indias- Colombia
      Restaurante Fuerte del Pastelillo        @restfuertepastelillo #fuertedelpastelilloctg

Fenalco rechaza las vías de hecho y la pre-
sión ejercida por manifestantes a los ma-
gistrados de la corte suprema de justicia. 

Es inaudito que esta situación se de por el 
irrespeto a la separación de poderes que 
ejerce el mismo gobierno. 

Un llamado al respeto por la instituciona-
lidad hizo de nuevo Jaime Alberto Cabal, 
presidente de FENALCO, ante los bochor-
nosos hechos que se están registrando 
en inmediaciones del Palacio de Justicia, 
tras conocerse la noticia de que la Corte 
Suprema no eligió a ninguna de las opcio-
nes que integran la terna para reempla-
zar al Fiscal General. 

“Con profunda preocupación registramos 
estos hechos que ponen en peligro el or-

den constitucional y enlodan la imagen 
del país”, afirmó. “El respeto por la jus-
ticia y sus instituciones es la piedra an-
gular del Estado de Derecho y cualquier 
atentado contra su independencia, debe 
ser condenado sin ambages”, agregó el 
vocero de los comerciantes. 

El presidente de FENALCO también hizo un 
llamado a todas las ramas del poder públi-
co para que rodeen a la Corte Suprema 
de Justicia y expresó el apoyo y solidari-
dad del gremio de los comerciantes a los 
magistrados y a sus familias. Finalmente, 
el dirigente gremial agregó que el presi-
dente, Gustavo Petro, quien ha promovido 
las manifestaciones en las calles del país, 
debe garantizar la seguridad de los magis-
trados y condenar las amenazas y vías de 
hecho que han tenido que enfrentar.

LA SEPARACIÓN DE PODERES 
SUSTENTO DEL ESTADO DE DERECHO Y LA DEMOCRACIA
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Hoy, como desde hace 79 años, 79 años, 
trabajar unidos es lo más importante.

Haz parte de FenalcoHaz parte de Fenalco



25 años cumplió La Casa del Tornillo el pasado 
mes de noviembre, una empresa familiar que 
desde el día que abrió sus puertas llegó para 
satisfacer las necesidades de los cartagene-
ros en la industria ferretera. Con el pasar de los 
años, esta empresa como su slogan lo indica ha 
demostrado que “Lo tienen todo” cuentan con 
más de 10 mil referencias de tornillos, máquinas 
especializadas, alianzas comerciales con gran-
des marcas de herramientas, y un servicio al 
cliente extraordinario. Han logrado expandirse 
en el sector industrial de la ciudad y el departa-
mento, suministrando herramientas e insumos 
a las grandes empresas del sector de construc-
ción, metalmecánico, agrario y vehicular. 

La Casa del Tornillo es una empresa que no solo 
se preocupa por la calidad de sus productos si 
no por la asesoría de expertos a sus clientes. En 
sus sedes cuentan con el personal altamente 
calificado para atender a las diferentes dudas e 
inquietudes que llegan a sus vitrinas o líneas de 

atención al cliente, de este modo, con el pasar 
de los años se han expandido y sus sedes han 
llegado a especializarse en aquello que más ne-
cesitan sus clientes; en Ternera, administrado 
por Duai Pérez encuentran todo lo relaciona-
do con el sector automotriz; en su sede de los 
Alpes, a cargo de Luis Velásquez, atienden las 
necesidades del sector metalmecánico de la av. 
Pedro de Heredia sector Amparo; Desde la sede 
del Bosque sector San Isidro, de la mano de su 
directora comercial Margareth Pérez, se dieron 
a la tarea de atender la zona industrial de Ma-
monal para llevarle a ese segmento de mercado 
todo en herramientas y tornillos industriales. 

Han transcurrido 25 años desde la fundación 
de esta empresa, un periodo marcado por la 
dedicación de individuos idóneos que han he-
cho realidad el sueño inicial de su fundador, 
Julio Pérez, y su esposa. Ellos fueron los pio-
neros en esta industria que ha logrado brin-
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dar empleo a más de 200 hogares en la ciudad 
de Cartagena y en el municipio de Plato Mag-
dalena, de donde proviene la mayoría de sus 
colaboradores. Destacamos especialmente al 
magnífico personal técnico capacitado, cuya 
contribución ha sido fundamental en la estruc-
tura y el crecimiento de esta empresa, con el 
que logramos crear relaciones duraderas cómo 
la del director operativo, Hernando Meza, quien 
también celebra 25 años de labor en este equi-
po de trabajo.

Expresamos un agradecimiento sincero a todos 
los cartageneros que han depositado su con-
fianza en la empresa, así como a entidades como 
Yara, Cotecmar, Astivik y la Sociedad Portuaria, 
que también forman parte de esta hermosa fa-
milia conocida como La Casa del Tornillo.



RECUPERACIÓN APLAZADA
No fue bueno el arranque de año para los comerciantes. Nuestra encuesta revela que el 33% de los 
consultados tuvo una caída en sus volúmenes de ventas respecto al mismo mes del año pasado, 
que también había mostrado un fuerte descenso.

E V O L U C I Ó N  V E N T A S  Y  E X P E C T A T I V A S
VENTAS EXPECTATIVAS

MES MÁS ALTAS IGUALES MÁS BAJAS MÁS ALTAS IGUALES MÁS BAJAS

ene-23 28 42 30 27 50 23

feb-23 21 48 31 25 40 35

mar-23 23 52 25 27 47 26

abr-23 19 47 34 22 47 31

may-23 19 49 32 28 42 30

jum-23 19 46 35 28 50 22

jul-23 23 44 33 29 50 21

ago-23 18 46 36 33 50 17

sept-23 18 48 34 24 49 27

oct-23 16 48 36 24 50 26

nov-23 21 53 26 26 48 26

dic-23 20 45 35 30 40 30

ene-24 20 47 33 29 48 23

F UENT E:  ENCUESTA FENALCO

El 20% dijo que aumentaron y el 47% señaló que fueron similares. “Enero fue un mes muy difícil. 
La demanda estuvo muy frenada, los compradores sienten mucho temor de endeudarse y ello se 
refleja en una pobre facturación”. Esta frase, de un ejecutivo de una importante cadena de alma-
cenes, ilustra el ambiente que se vivió en el comienzo del año en los negocios.

Entre las categorías que no parecen levantar cabeza figuran los materiales de construcción y ar-
tículos para la remodelación del hogar, los vehículos, muebles y aparatos electrónicos. El sector 
de moda como el vestuario y calzado tuvo que apelar a agresivos descuentos para pasar el mes 
raspando. Algunos distribuidores mayoristas reportan deterioro en la calidad de su cartera por el 
retraso de algunas cuentas por pagar de los detallistas, incluídos los tenderos, quienes sufren un 
deterioro en sus ventas y márgenes por el impacto del aumento en el impuesto a alimentos ultra-
procesados y a bebidas azucaradas. En contraste, papelerías y librerías, así como el sector educa-
tivo, tuvieron un ligero mejoramiento en sus actividades gracias al regreso a clases.

En cuanto a las expectativas inmediatas, el 29% de los empresarios piensa que la situación mejo-
rará, un 48% considera que las cosas seguirán igual que ahora y un 23% se declara abiertamente 
pesimista. En resumen, ha sido muy poco prometedor este comienzo de año para el comercio.
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Fenalco 
PARTICIPÓ EN...

FENALCO PARTICIPÓ EN

Compartimos las metas para el 2024 con el Conse-
jo Directivo Regional SENA BOLÍVAR, acciones Cam-
peSENA y economía popular; importantes avances 
de obra del centro que se construye en Magangué y 
noticias sobre la recuperación del inmueble en San 
Jacinto. Agradecemos la confianza del Consejo al ra-
tificar a Fenalco en la Presidencia del mismo.

Jornada de trabajo con Corpoturismo Cartagena y Se-
cretaria del Interior, sobre temas esenciales para el de-
sarrollo del comercio y del turismo. Tuvimos oportunidad 
de compartir las principales preocupaciones alrededor 
del sistema de inspección, vigilancia y control; tarifas del 
Cuerpo de Bomberos para servicios no esenciales; reac-
tivación de capacitaciones frente a normativa vigente; 
permisos de eventos, entre otros. Seguimos con un cro-
nograma para los compromisos adquiridos.

Participamos en la socialización del Plan de Turismo Cartagena y su Zona de Influencia 
2023 - 2030 instrumento cuya implantación busca la inclusión, Competitividad y Sos-
tenibilidad del sector para que Cartagena se integre con sus municipios cercanos en 
el desarrollo de esta importante actividad económica. El trabajo fue adelantando por 
Corpoturismo y la Universidad Externado de Colombia, en cuyo proceso participamos.
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Escuchamos a Ministerio de TIC en dos espacios de 
gran importancia para la región. En la Universidad 
de Cartagena, el Ministro disertó sobre PotenciaIA y 
posteriormente con la presencia de gremios, empre-
sarios y funcionarios públicos reiteró su compromiso 
con la ciudad para seguir avanzando de la mano de 
proyectos tecnológicos valiosos para su desarrollo.
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Cartagena, una ciudad abierta al mundo, obra de Al-
fonso Múnera presentada en el marco de los 30 años 
de la organización Puerto de Cartagena. La ciudad, 
tantas veces heroica, tiene todo para avanzar y res-
plandecer. Gracias por tan valioso aporte.

2024 año de construcción de planes 
de desarrollo Departamental, Distri-
tal y municipales y con ello arranca la 
representación del comercio en las 
instancias de participación previstas 
para su construcción.

Participamos en reunión con el Director del DATT, espacio 
en el cual se aportaron insumos iniciales y caracterización 
de necesidades en materia de movilidad y seguridad, todo 
con el fin de ser tenidos en cuenta en la construcción del 
Plan de Movilidad de la ciudad desde los distintos sectores 
productivos, así como recomendaciones y solicitud puntua-
les frente dichos hechos, problemáticas y decisiones públi-
cas que afectan las distintas actividades comerciales.



Sostuvimos reunión con el GAULA Mecar, 
espacio donde expusimos las principales 
preocupaciones del comercio en torno a 
la extorsión y acordamos compromisos 
de gestión conjunta para avanzar en la 
lucha contra este flagelo.

Complacidos y comprometidos, hemos 
concurrido al taller creativo y a la firma 
de un memorando de entendimiento, di-
rigido a desarrollar para nuestra ciudad 
un producto de turismo cultural y religio-
so. Cartagena posee la historia, la fe y los 
escenarios para construirlo.



F E C H A S  C O M E R C I A L E S  2 0 2 4
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E Q U I P O
A D M I N I S T R AT I VO 

MÓNICA FADUL ROSA
Directora General 

PATRICIA OSORIO 
Subdirectora General y

Directora Comercial 

ANDRÉS MANZANO 
Director Jurídico y
Desarrollo Gremial

MIREISIS RICARDO 
Asistente de Dirección y

Jefe de Compras

GUSTAVO ESPRIELLA 
Ejecutivo Gremial 

BRENDA DÍAZ BAENA
Directora Económica y

 Formaciones Empresariales

BERNABELLA RAMOS
Coordinadora de Contabilidad y 

Recursos Humanos

WILLIAM VANEGAS 
Jefe de Contabillidad 

INGERMINA DÍAZ 
Asistente Jurídica y Cartera 

MARTHA FERRÍN ROJAS 
Coordinadora Comercial y 

Económica de Fenalco Bolívar

ELVIRA PAZ CUELLO 
Coordinadora de Comunicaciones 

y Servicio al Cliente 

Nuestra prioridad 
es brindarles un 
acompañamiento 
integral, con soluciones 
efectivas adaptadas a 
sus necesidades. ¡Nos 
encontramos siempre 
a su disposición!
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