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FENALCO BOLIVARLLEVO LA VOCERIA DEL CONSEJO
GREMIAL ANTE EL CONCEJO DISTRITAL SOBRE EL
PROYECTO DE PRESUPUESTO 2021

POR DECAIMIENTO DE ACUERDO DEL CONCEJO
FENALCO BOLIVAR PIDE AL ALCALDE CESACION DE
COBROS INSPECCIONES BOMBEROS.

SOLICITUD EXTENSION HORARIOS TRANSCARIBE.

CONCURSO LLAMITADE OROBUSCA EL MEJORPLATO
DE SAL Y DULCE EN BOLIVAR!

iUN FASCINANTE RECORRIDO VIRTUAL POR LA HISTORIA
DE NUESTRAS CALLECITAS!

ROBOS, FRAUDE DE PROVEEDORES Y ERRORES
ADMINISTRATIVOS LE COSTARON A LOS SUPER-
MERCADOS DEL PAIS MAS DE 248 MIL MILLONES DE
PESOS EN 2019.
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EDITORIAL

El ordenamiento
del Centro Historico

Se encuentra nuevamente en proceso de formulacion el Plan Especial de Manejo y Proteccion (PEMP)
del Centro Histdrico y su area de influencia, y decimos nuevamente, pues varios han sido los intentos
lamentablemente fallidos.

En estacomo en otras ocasiones en las que se trabaja en un proceso que termina con una herramienta
de planeacion, es imperativo para el gremio, participar llevando las propuestas y las aspiraciones del
sector, de manera que se construya la gobernabilidad territorial adecuada para el mejor ejercicio de
las actividades economicas, a partir de este esfuerzo de planeacidn urbana participativa en el que se
da lainteraccion entre sociedad y el gobierno dirigido a establecer las lineas de accién a seguir sobre
el patrimonio de la ciudad, y en donde los diferentes sectores con vocacion de participacion, actuen
buscando la identificacion de problemas, las bases de la concertacion de intereses, el disefio general
de las propuestas y las formas de ponerlas en practica, teniendo siempre como referente la viabilidad
financiera, la disponibilidad de recursos, el marco juridico vigente y las politicas publicas de desarraollo.

Cartagena de Indias con su Centro Historico es una de las ciudades méas importantes de Colombia. En él
se encuentra nuestro origen y se han ido acumulando a lo largo de los siglos valores sociales, simbdlicos,
econdmicos y funcionales de la cultura urbana y se localizan los principales edificios del gobierno, los
mas importantes recintos de culto religioso, casas de habitacidn y numerosos espacios publicos que
concentran multitudes de personas, sedes de colegios y universidades, unas fortificaciones que en
conjunto catalogan a la ciudad como la mejor plaza fuerte de América y la mayor concentracion del
patrimonio edificado de los ultimos cuatro siglo.

Pero también esta en su perimetro gran variedad de comercio, entidades financieras y una amplia gama
de actividades econdmicas, realidad que debe servirnos y conducirnos a armonizar las decisiones que se
adopteny que impliqguen modificaciones en la forma de afrontar su uso.

EI CH debe contar con unas reglas claras, que no den lugar a posiciones subjetivas de la administracion,
de manera tal que las personas que han tomado y/o vayan a tomar decisiones sobre él, gocen de la
tranquilidad de saber que no se veran sometidos a cambios inconsultos.

Recibimos con ilusidn los anuncios de la Administracion. Todos debemos poder para alcanzar la meta en
los tiempos anunciados.
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Fenalco Bolivar
llevo la voceria

del Consejo
Gremial ante el
Concejo Distrital
sobre el proyecto de
presupuesto 2021

Todos queremos sin duda, finanzas fuertes, mejor
redistribucion delingreso, progreso enlaculturaciudadana
en materia tributaria y competitividad.
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El tema del aumento significativo de la eficiencia
tributaria, ha sido base de muchas horas de dialogo
en esta Corporacion. Incluir en la exposicion
de motivos, una memoria del calculo sobre el
comportamiento de las finanzas publicas en los
Ultimos anos, especialmente de los impuestos
principales.

Si bien el incremento del presupuesto 2021 frente
al 2020 es de tan solo 1,38%, se requiere analizar la
EJECUCION PRESUPUESTAL del 2020 proyectada a
Diciembre de este ano, para analizar con mayor pre-
cision el incremento estimado. Teniendo en cuenta
que es un afo atipico por lo de la pandemia, es muy
importante que tanto los cabildantes como la ciuda-
dania en general conozca la ejecucion presupuestal
de este afio para hacer los analisis correspondien-
tes, especialmente los Ingresos corrientes de

libre destinacion, gastos de funcionamien-

toy lainversién. ESTO PERMITIRA ADOP-

TAR MEJORES DECISIONES.

Establecen que el impuesto de
INDUSTRIA Y COMERCIO se incre-
mentara en unos 15,200 millones
y predial 20,700 millones mas que
el presupuesto del 2020, pero
nuevamente cuanto es esto re-
ferente a lo verdaderamente re-
caudado este ano? El crecimiento
economico del préximo afo se es-
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tima en sera negativo, y para ambos impuestos, la
administracion estima un incremento... en las cifras
macroecondmicas ellos establecen que cerca del
80% de las micros y pequenas empresas han cerra-
do producto de la pandemia, asi las cosas conside-
ramos prudente establecer una cifra mas ajustada a
la realidad de este afo y conforme a las cifras de de-
crecimiento econdémico estimadas por el Gobierno
Nacional. 0 que se nos explique con mayor informa-
cion, el aumento estipulado en el presupuesto 2021.

La SOBRETASA A LA GASOLINA, también tiene un
incremento de 20,000 millones, igual analisis a las
observaciones anteriores se deberia hacer.

La muestra de que el distrito no tiene la misma caja,
lo definen en la proyeccion que hacen en rendi-
mientos financieros, que bajan de $14,300 millones
a $6,500 millones, se pensaria y asumiria que como
en bancos no tienen este afo los mismos recursos,
los rendimientos disminuyeron. Esta podria ser la
razon entonces de justificar que los impuestos o el
recaudo no va a ser mucho mayor a lo recaudado
este ano. Por eso es importante establecer el incre-
mento no sobre el presupuesto 2020 sino sobre lo
verdaderamente recaudado.

LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO se incrementan
en 6,1%, también consideramos es un porcentaje
que hay que revisar ya que o se deben disminuir o
deben incrementarse mas o menos igual a los in-
gresos, alrededor del 2%. En el proyecto de acuerdo
no se explica la razon de este incremento.



[

Disefiamos y fabricamos productos
para la prevencion del Covid-19

AUMENTO PREDIAL: no se lee en la memoria de
célculo si la base de liquidacion del impuesto
sera la misma que la del 2020, lo cual seria muy
importante tener claro pues seria un alivio a las
economicas empresariales y familiares. A este
respecto, solicitamos muy respetuosamente a la
administracion se sirva promover una reforma que
permita que el impuesto pueda pagarse durante
todo el ano sin que se generen intereses y ademas
promover un incentivo pronto pago, lo mas amplio
que permita el marco fiscal y las condiciones
actuales de la economia y el costo del dinero,
teniendo presente el COVID.

EL PLAN DE REACTIVACION COMO TAL NO TIENE
UNA ASIGNACION PRESUPUESTAL ESPECIFICA, so-
lamente es mencionado en la parte inicial del do-
cumento donde se sefala que existe la necesidad
de implementar el plan de reactivacion y adapta-
cion econdmica y social debido a los efectos de la
pandemia COVID 19.Si bien es cierto que muchas de
las acciones propuestas en el plan de reactivacion
se amarraron con programas del Plan de Desarrollo
que tienen presupuesto asignado, hay otras que no,
por lo que no tendran presupuesto, como: Disefo,
implementacion y coordinacion de los programas

(YA ESTAS LISTO
PARA VOLVER?
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de salvamento y reactivacion empresarial de Carta-
genay Bolivar.

Muchos de los proyectos estratégicos que quedaron
en el Plan de Desarrollo no tienen asignacion presu-
puestal, dentro de estos esta: Recinto Ferial, Bosques
de Paz, Distritos Térmicos y Centro de Innovacidn.

LINEA ESTRATEGICA DE TURISMO MOTOR DE LA
REACTIVACION PROMOCION TURISTICA: Una de las
acciones que se contemplan es Formular plan de in-
centivos distrital para la recuperacion de las rutas
aéreas directas nacionales e internacionales. So-
mos sabedores de lo que la pandemia trajo consigo,
y hay que rehacer el camino, No creemos que 100
millones sea una cifra consecuente. Esto mas otro
rubro, sigue igualmente siendo exiguo para la acti-
vidad turistica, lo que hoy es mucho mas profundo.
Solicitamos reconsiderar.

POT: los recursos dispuestos para el POT, podriamos
saber a qué actividades especificas se aplicaran.

TRANSCARIBE: no se distinguen con claridad los
recursos para la defensa del sistema. Sugerimos se
contemplen.

Se acerca la hora de retomar 100% nuestras actividades jProtégete

i
protege a los deméas con nuestras mamparas de atencién al cliente!
Realizamos envios a todo el pais.

MAMPARA DE PROTECCION

- Cartén panal B/B/B | Espesor 10 mm

- Acetato polipropileno biorentado

- Medidas: 640 x 800 mm

DIVISIONES DE PIE Y ESCRITORIO

- Cartén panal B/B/B | Espesor 10 mm
- Acetato polipropileno biorentado

- El tamanio se modifica segun las

especificaciones del cliente

Mas informacién: (+57) 310 601 9792 | oscar@alpha.co
www.alpha.co
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n la actualidad y ante la crisis que

vive el mundo por la pandemia, las

empresas se enfrentan a desafios

econdmicos, sociales y ambienta-

les. Y es justo en estos tiempos,
cuando las empresas estan llamadas a
contribuir al desarrollo sostenible, donde
su compromiso incide en el bienestar de
la sociedad. El empresario cartagenero es
consciente de la importancia que reviste
la responsabilidad social al interior de las
organizaciones, asi lo expresa el 100% de
las respuestas, en encuesta aplicada a una
muestra multisectorial de afiliados Fenal-
co Bolivar. A la vez, 87% de estos conside-
ra como muy relevante que las empresas
desarrollen las iniciativas que puedan te-
ner en RS.

Con relacion a las areas de interés de la
Responsabilidad Social, el grafico 1 ilustra
donde las empresas consideran tienen
mayor incidencia, siendo comunidad y
sociedad donde se da el mayor impacto
(25%) sequido de empleados (21%) y medio
ambiente (19%). Al comparar con el afo
anterior, la de mayor incidencia pasa a un
segundo lugar (empleados) y cobra mayor
relevancia comunidad que se habia ubicado
en tercer lugar, en el 2019, lo que puede
tener su causa en la llegada de la pandemia
de la COVID 19.

Con relacion al monto de las contribuciones
realizadas o proyectadas en 2020 con rela-
cion a 2019, 35,2% asegura que estas seran
mayores, 41,1% menores y 23,5% iguales
que el ano anterior.

Es frecuente que las empresas destinen
donaciones en dinero y/o especie en el
marco de las acciones de RSE, 25% de
los encuestados manifiesta que dona
productos o servicios que vende la
empresa; 18% auspicia eventos mediante
el aporte econoémico o canje de servicios;
16% asequra que los empleados desarrollan
trabajos voluntarios en comunidades.

Grafico 1. ;En qué area de interés de la Responsabilidad
Social considera que su empresa incide?

Pedimos a las empresas identificar las acciones que realiza desde el
ambito de la responsabilidad social, teniendo como resultado, que el 13%
de los encuestados tiene programas de incentivos para los empleados,
seguido de las empresas que buscan la reduccion en el consumo de
energiay/oagua, las empresas que hacenunaprovechamiento adecuado
de residuos, subproductos y desechos y las que apoyan programas de
responsabilidad social externos o entidades sin animo de lucro.




Tabla 1. Acciones que realiza la empresa

Reducir el consumo de energia y/o agua N%
Aprovechamiento adecuado de residuos, subproductos y desechos. Nn%
Contribuye al desarrollo de programas impulsado/desarrollados por el gobierno. 3%
Apoya entidades educativas publicas con el objetivo de mejorar la calidad de la ensefanza. 6%
Evalda el impacto de las operaciones o servicios que puede generar la empresa en las comunidades. 6%
Apoya programas de responsabilidad social externos o entidades sin animo de lucro. N%
Promueve en los clientes y consumidores practicas de Responsabilidad Social. 10%
Incluye algunos criterios de la responsabilidad social al seleccionar proveedores 5%
Promueve la competencia leal 8%
Tiene programas de incentivos para los empleados 13%
Cuenta con un programa de bienestar para los empleados 9%
Tiene codigo de buen gobierno corporativo 5%

Con relacion a los beneficios que puede
recibir la empresa al desarrollar programas de
RSE, al igual que en 2019 el mayor porcentaje
considera que mejora la imagen corporativa
y la reputacion, el sequndo lugar lo ocupa
quienes consideran que mejora las relaciones
con la comunidad, sequido del fortalecimiento
de lafidelidad de clientes, y aparece como otro
factor determinante un mayor compromiso y/o
productividad de los trabajadores.

Ante la emergencia por la COVID 19 la empresas
que participaron del monitoreo manifestaron
desarrollar diversas acciones, se evidencia
que la mayoria de ellas - 26 %- implementaron
campanas de autocuidado entrelos empleados,
el 22% replanted sus estrategias en el negocio
para continuar operando y mantener el
empleo; 16% continud con las donaciones a las
comunidades y/o entidades que regularmente
apoya; igual porcentaje desarrollé campanas
0 se vinculd a las desarrolladas por privados y
un 7% se vinculé a planes y proyectos dirigidos
por el gobierno.

Grafico 2. Beneficios a las empresas.

Ficha técnica

Nombre: Monitoreo en Responsabilidad Social Empresarial.

Ciudad: Cartagena

Marco Muestral: Afiliados a Fenalco que desarrollan diferentes actividades econdmicas
Tamano de la Muestra: 48 empresas

Técnica de recoleccion: Cuestionario estructurado via on line y encuestas telefonicas.
Preguntas que se formularon: Dieciséis (16)

Pacto Global y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

Ano tras ano consultamos entre las empresas si desarrollan acciones orientadas a contribuir a los ODS, en esta oportunidad
81% de los encuestados respondieron de manera positiva; siendo el trabajo decente y crecimiento econémico donde se

agrupo el mayor nimero de respuestas, 14 %; coincide el 12,6 % desarrolla acciones alrededor de la salud y el bienestar y con
menor porcentaje sigue acciones por el climay educacion de calidad. Respuestas que no distan de las obtenidas en 2019.

Con relacion a los principios del Pacto Global, las empresas se identifican con el principio en el cual se debe trabajar en

contra de la corrupcion. Al igual que el ano anterior, la abolicion del trabajo infantil, de practicas discriminatorias en el
empleo, una mayor responsabilidad ambiental, son los principios en los que las empresas concentran acciones.




POR DECAIMIENTO DE ACUERDO DEL CONCEJO
FENALCO BOLIVAR PIDE AL ALCALDE CESACION
DE COBROS INSPECCIONES BOMBERQOS

Fenalco Bolivar concurrié ante la administracion con el fin de solicitarle se sirva dejar de aplicar los cobros que por los
servicios no esenciales cobra el Cuerpo de Bomberos ya que, en virtud de ley vigente, el acto administrativo del Concejo
Distrital de Cartagena - Acuerdo 039 de 2004-, perdi6 su fuerza juridica.

Como es de su apreciado conocimiento, el decaimiento de un acto administrativo se produce cuando las disposiciones
legales o reglamentarias sobre las cuales se sustenta o se fundamenta su expedicion desaparecen del ordenamiento
juridico, bien sea como consecuencia de su derogatoria expresa o de la declaratoria de inexequibilidad.

Una vez ocurre el decaimiento de un acto administrativo, la consecuencia que se actualiza es impedir que hacia el futuro
siga produciendo efectos juridicos. El legislador ha sefalado aquellos eventos en los cuales los actos administrativos, a
pesar de no haber sido declarados nulos por la jurisdiccion contenciosa administrativa, no son obligatorios tal y como lo
senalan el art. 91 de la Ley 1437 de 2011. Dicho fenomeno opera de manera sobreviniente y por mandato mismo de la ley:

ARTICULO 91. PERDIDA DE EJECUTORIEDAD DEL
ACTO ADMINISTRATIVO. Salvo norma expresa en
contrario, los actos administrativos en firme se-
rdn obligatorios mientras no hayan sido anulados
por la Jurisdiccién de lo Contencioso Administra-
tivo. Perderdn obligatoriedad y, por lo tanto, no
podrdn ser ejecutados en los siguientes casos:

2. Cuando desaparezcan sus fundamentos de
hecho o de derecho.


https://www.prosegur.com.co/co/empresas-seguridad-vigilancia-responsive-alarmas?gclsrc=aw.ds&source=google&medium=cpc&campaign=8698465346&content=408062090625&term=prosegur&gclid=Cj0KCQjwudb3BRC9ARIsAEa-vUtAMGunDQXV_YqKodrHajzLqpzPJkxTpBK2pWnIsGhXcv7cF8gYzhYaApmMEALw_wcB
https://www.araujoysegovia.com/

FENALCO SOLICITA EXTENSION
DE HORARIOS A TRANSCARIBE

enalco Bolivar reafirma el entendimiento de la importancia que reviste para nuestra comunidad un

servicio de gran utilidad publica como lo es Transcaribe, el cual sin lugar a dudas, y a pesar de su

demora en la puesta en marcha finalmente superado, ha mostrado los efectos positivos del mismo,

el cual debe ser defendido por las grandes ventajas que les esta significando su uso, por rapido,
seguro, agradable.

Reconociendo precisamente esas condiciones, Fenalco Bolivar ha defendido que se busque la salida para
que con recursos frescos y las decisiones de rigor que se exijan, podamos preservar su existencia, asunto
en el cual sabemos estan trabajando.

Al tiempo, por medio de la presente concurrimos respetuosamente ante su instancia con la intencion de
manifestar el interés y la necesidad de poder contar con el apoyo del SISTEMA, para la realizacion sequra
de algunas jornadas de horarios extendidos del comercio en el mes de noviembre y diciembre del presente
ano, de manera que puedan desarrollarse con tranquilidad. Sino pudiere serlo no tendria sentido estos
aportes del sector comercio a la reactivacion seqgura de la economia.

RESTAURANTE
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SECUELAS DEL

CORONAVIRUS
EN LAS EMPRESAS

| tiempo que comienza a reactivarse la vida econoémica, comienzan a detectarse, por ahora,
al menos tres nuevas tendencias en el mundo empresarial. La primera es el surgimiento del
teletrabajo. Los empleados buscaran un equilibrio entre su bienestar y vida personal con estar
siempre conectados en el trabajo.

En segundo lugar, el tema laboral sufre un remezon y como lo subraya un reporte de KPMG,

mientras que el desempleo ha aumentado significativamente debido a la crisis originada por
la pandemia, también es cierto que las habilidades mejor valoradas en la fuerza laboral cambiaran. Con la
integracion de la tecnologia en la vida diaria, las capacidades relacionadas con el mundo digital seran cada
vez mas apreciadas; en un entorno donde la automatizacion y la inteligencia artificial seran cada vez mas
prevalentes, la fuerza laboral requiere adaptarse. Gobiernos, empresas y sectores educativos deben impulsar
la actualizacion de la fuerza laboral para evitar mas brechas digitales y de oportunidades entre la poblacidn.

La tercera nueva fuerza es el crecimiento del llamado e-commerce. Muchos consideran que a pesar de la
reapertura de locales, el temor al contagio podria reducir la afluencia de compradores a establecimientos
abiertos al publico. Las compras en linea han dejado de ser exdticas. Para este ano se espera un crecimiento
del comercio electronico en el mundo del 33% frente a 2019, en linea con las nuevas formas de trabajo para
los individuos, por motivos de conveniencia y, por supuesto, por proteccion de la salud. Aqui es importante
subrayar que las empresas no pueden perder de vista que las inversiones en operaciones digitales y logisticas
deben apuntar a la busqueda de una rentabilidad adecuada que haga sostenible el negocio en el largo plazo.

Se identifica un elemento comun en estos tres nuevos escenarios y es el uso de
la tecnologia. Definitivamente, el transito hacia la transformacion digital esta

a la orden del dia. Y ese reto impacta igualmente a las microempresas. Por
ejemplo, en una encuesta que realizamos hace dos meses a los tenderos de
grandes ciudades encontramos que una buena cantidad estan haciendo el
e-commerce a su modo.




Los comensales tendran

la tarea de elegir




En esta nueva versi_én se
premiaran a los 2 primeros
lugares por categoria.

ABTERTA CONVOCATORIA
PARA RESTAURANTES
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iun fascinante recorrido virtual por Ia
historia de nuestras callecitas!

erca de 300 personas se inscribieron en el Recorrido
virtual por nuestras callecitas, organizado por la
Sociedad de Mejoras Publicas de Cartagena - SMPC,
en alianza con el Museo Histérico de Cartagena
- MUHCA, motivados por su deseo de conocer
mas sobre la historia de algunas calles del Centro
Historicodelaciudad, de unaformadivertidayenriquecedora.

Este ludico plan que promovid el aprendizaje, la apropiacion
y resignificacion de nuestro legado historico, se llevd a
cabo el domingo 25 de octubre, luego de superados algunos
inconvenientes técnicos que impidieron su realizacion el dia
sabado, tal como se habia planeado.

Los participantes recorrieron virtualmente 10 callecitas
ubicadas en Getsemani y el Centro Histdrico. En cada una
de ellas, podian escuchar un relato basado en informacion
bibliografica, fotos, videos, tradicion oral, personajes, mitos,
leyendas e hitos urbanos y acto sequido podian apreciar los
creativos videos que hicieron los estudiantes de las diversas
instituciones educativas publicas y privadas de la ciudad, que
han hecho parte de la Ruta este afo. Luego debian responder
preguntas en las que se media el conocimiento aprendido por
las personas previamente inscritas.

En esta oportunidad se vincularon a esta iniciativa los
colegios: Ciudad Escolar Comfenalco, Montessori, Britanico,
Centro de Ensefanza Precoz Nuevo Mundo, International
School, I.E. Nuestra Sefora de Fatima - Policia Nacional, I.E
Nuestra Senora del Carmen, I.E Antonia Santos, I.E Tierra Baja
e I.E Promocion Social de Cartagena.

Para Katherine Naranjo, una de las participantes de este
evento, la Ruta por la Historia de Cartagena es un programa
maravilloso que requiere todo el apoyo de los cartageneros
para que continte consoliddndose y motivando muchos méas
ciudadanos interesados en el patrimonio y en la historia que
esconden cada una de nuestras calles.




Roxana Segovia, Directora de la SMPC, resalto el
compromiso de la entidad en establecer la Ruta por la
Historia de Cartagena como un programa permanente para
el estudio y valoracion de la historia de la ciudad como
elemento clave para fomentar el sentido de pertenencia de
los cartageneros, ademas de generar espacios de inclusion
desde el conocimiento.

Los ganadores

El premio mayor fue de $500.000 y se lo llevd Andrés
Berrocal, estudiante del 4to grado del Colegio Montessori,
quien asequro6 estar muy emocionado por ser el ganador
del recorrido. “Yo no me sabia la historia de muchas de
estas calles pero para poder participar estudié mucho,
investigué y mi familiay profesores me motivaron bastante,
diciéndome que soy muy inteligente y que podria ganar”,
explica.

Andrés agradece a la SMPC por este tipo de iniciativas y
espera que puedan sequir dandose para extender entre
mas y mas cartageneros, el amor y la curiosidad por la
historia de la ciudad.

El segundo lugar ($300.000) lo ocupé Loira Sofia Camaiio,
docente de primaria de la |.E. La Boquilla, quien cuenta que
esta experiencia le parecié muy linda, motivadora y exalté

el desempeno de los nifios protagonistas en el recorrido
quienes a través de los videos contaban las historias de las
calles. “Como docente destaco este tipo de programas que
fomentan el interés en la historia de Cartagena. Solo asi
lograremos preservar nuestro patrimonio inmaterial por
muchos anos mas”, menciono.

Shalem Sophia Fernandez quien gand $200.000 con el
tercer lugar, es estudiante de 5to grado de la Ciudad
Escolar Comfenalco y se sinti6 motivada a participar
de esta actividad puesto que siempre le han llamado la
atencion los nombres de las calles del Centro de Cartagena
y quiso saber por qué se llamaban asi. “La actividad fue
muy divertida. Me encantd”, explicd.




Fenalco, Fenaltiendas
y la Fintech Referencia

ponen a disposicion de los Fenaltenderos
la linea de crédito EMERGE

momentos coyunturales para el pais, Fenalco y Referencia

realizaron relanzamiento de la linea de crédito Emerge,
enfocado alastenderos de barrio paraabastecer, fortalecery crecer
sus negocios para mejoria de sus ventas. A través de televenta, la
seccional Bolivar invita a los tenderos a conocer del crédito sin
ningln compromiso de aceptacion. Es importante resaltar que
quienes lo adquieran, empezaran a pagar en el 2021.

C on el animo de seguir apoyando a los microempresarios en

Para mayor informacion
Gustavo Espriella - 301219 5719

& PONTE AL DA

TRABAJAMOS TODOS LOS DIAS

EN EL ANHELO DE VER UNA CIUDAD =1 Juega ® y ga'\a S

CADA VEZ MAS PROSPERA Y PUJANTE.
CON SURTIGAS

Sortearemos 6 meses de

$.00NsSUMo gratis

entre los usuarios que paguen puntualmente

Inscribete en: www.surtigas.com.co/pagaresganar cuck
AoUi

Premiaremos a los Usuarios Comerciales que paguen oportunamente,
jueguen y logren sacar el mejor puntaje en el menor tiempo posible.

COMO | . Registrar tus datos y
PARTICIPAR 1. Estaraldia 2°vr}%\r:%§.asrjr'tigas.com.co 3.

prepdrate para jugar

q El usuario que complete la dindmica correctamente en el menor tiempo posible
N serd el ganador. Tendremos primer y sequndo puesto.

———————— Vigencia del 1 de octubre al 31 de diciembre 2020

Aplica para Surtigas Bolivar, Sucre y Cérdoba, Antioquia (Caucasia, Seqovia, I Bagre, Taraza) y Magdalena (Santa Ana). Es responsabilidad del consumidor
determinar las condiciones de financiacion. La tasa de interés es variable y es definida mensualmente por la Superfinanciera. Conoce més en Surtigas
https://www.surtigas.com.co/ o en la linea 164. Aplican términos y condiciones de la campana. Politica de tratamiento de datos
https:; { m.co/proteccion-de-datos. Vigencia del 1de octubre al 31 de diciembre.

(y
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ROBOS, FRAUDE DE PROVEEDORES
Y ERRORES ADMINISTRATIVOS LE
COSTARON A LOS SUPERMERCADOS
DEL PAIS MAS DE 248 MIL MILLONES
DE PESOS EN 2019

Se destaca un crecimiento de robo externo
por parte de bandas organizadas.

El robo interno tuvo una fuerte reduccion
que alcanzo el 60%, con respecto a 2018.

El afo pasado se detectaron 146.308

casos de robo externo en los almacenes de
cadena del pais. De esa cifra se registraron
15% en la Costa Atlantica; 19% en la Costa
Pacifica; 54% en el centro del pais; 7%

en el Occidente y 4% en el Oriente, en Ia
Orinoquia no se detectd ningun caso el
aio anterior.

Los articulos mas afectados fueron:
gaseosas, atun/enlatados; licores,
golosinas; carros coleccionables tipo Hot
Weels; articulos de aseo personal; ropa en
general, drogueria, productos carnicos y
granos (sobre todo lentejas que no estaba
en la lista en los dltimos afios).

Durante el evento virtual Retail Experience FENALCO dio
a conocer los resultados del mas reciente Censo Nacional
de Mermas realizado por la firma consultora We Team, con
el apoyo de Sensormatic. El informe senala que el 42%
de la merma (disminucién del inventario) en almacenes
y supermercados del pais obedece a la modalidad de
robo (interno y externo), fraude de proveedores y errores

_—

administrativos, que alcanzaron unacifrade mas de 248 mil
millones de pesos en 2019. De esa cifra 28% corresponde
a robos cometidos por funcionarios o empleados y 39%
pertenece a robo externo.

En las dos modalidades hay participacion de bandas
organizadas, que no solo siguen creciendo, sino que
se reinventan ejecutando nuevas formas de robo, mas
elaboradas y creativas.

Elafno pasado se detectaron 146.308 casos de robo externo en
los almacenes de cadena del pais. De esa cifra se registraron
15% en la Costa Atlantica; 19% en la Costa Pacifica; 54 % en el
centro del pais; 7% en el Occidente y 4% en el QOriente, en la
Orinoquia no se detect6 ningun caso el ano anterior.

Por el contrario el robo interno bajé 60%, con respecto al
2018, con una cifra de casos detectados de 3.101.

El top 10 de los mas robados y modalidades

En el ano 2019 los articulos mas afectados fueron:
gaseosas, atln/enlatados; licores, golosinas; carros
coleccionables tipo Hot Weels; articulos de aseo personal;
ropa en general, drogueria, productos carnicos y granos,
sobre todo lentejas (esta categoria no entraba en la lista
en los ultimos afios).

Los articulos mas afectados suelen ser aquellos que
representan un menor riesgo para la delincuencia, debido
a su esquema de proteccion. La preferencia en estos
articulos es constante en la medida que los alimentos,
como los enlatados, las gaseosas, las golosinas y los
articulos de aseo personal, mantengan demanda, ya sea
para consumo o reventa.

En cuanto al top 10 de productos segun su costo se encuen-
tran en la lista licores, atun/enlatados, ropa en general,
gaseosas, articulos digitales, articulos de aseo personal,
productos carnicos, golosinas, jugueteria y comida para
mascotas (estos dos Gltimos antes no entraban en la lista).

n
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ABIERTOS

EN CARTAGENA

CON ATENCION A LA MESA

En general las modalidades de robo externo mas
frecuentes son:

Ocultar mercancias en prendas,

@ 1706% bolsos y carteras.

” Sustraccion aprovechando que no

w ]7.4% se entrega bolsa plastica (esto ha

tenido un crecimiento importante).

-Iz 7cy Sustraccion de mercancias en bolsas
¥ 70 de aluminio.

B o Mercancias en bolsas del almacén y
"-"’ /0 tiquetes falsos.

Hl‘l“l‘l 5-3% Cambioenelcodigo de las mercancias.

I

Por su parte, en el robo interno se usa la mercancia
camuflada en ropa o maletines.(13.6%); cajeros (Mercancia
que sale pero no se registra); consumo de alimentos en la
tienda (10%); complicidad externa (8,8%); mercancia que
no entra pero se factura(8,6%).

BARON Jardin

cAfE & AI0UCR pap

En cuanto a fraudes electrdnicos los grandes almacenes
de cadena registraron un 67%. Bajo la modalidad de pago
con tarjeta de crédito (49%); transferencia falsa (8,5%),
doble despacho (22.6%)y clonacién de facturas (19%).

Con sistema POS, comunmente llamado tirillas de pago,
devoluciones ficticias (40,5%); fraude con monederos o
tarjetas de regalo (11.3%); bonos de descuento (22.8%);
entrega sin factura(25.4%).

A
W)Y )
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Manglares Arrecife

iPIDE TAMBIEN TU DOMICILIO! %).




La oportunidad para comprar y vender Talento
y Creatividad de 1a Industria Naranja del Pais

¢COMO SON LAS RUEDAS ¢QUIENES PARTICIPAN?
DE NEGOCIO NARANJA?

Sonbjornadasvirtualesenlasque empresarios
que comercializan productos o servicios de

Toda persona o0 empresa que desee comprar 0
vender productos y servicios de la Industria Naranja.

_________________________

la Industria Naranja y personas o empresas Joyerias
interesadas en comprar o ser aliados se Masica
encontraran en una plataforma para generar Fotografia
contactos comerciales y hacer negocios. Audiovisual

Videojuegos
Generacion de Contenidos

(TIENE COSTO PARTICIPAR? Tecnologias

Artes Plasticas

No, al ser un programa liderado por el Gobierno Teatro
Nacional la participacion es gratuita. Cine
Turismo
Artesanias
Disefio

_________________________



https://evius.co/landing/5f7f21217828e17d80642856
http://eaws.fenalco.com.co/link.php?M=563298&N=189&L=146&F=H

Bonos Fenalco es una aplicacion de beneficio exclusiva
de nuestros afiliados, que vincula todas las categorias
del comercio donde podran ofrecer precios atractivos
para motivar la compra de productos o servicios.

Situ comercio aun no se encuentra vinculado a Fenalco,
eres bienvenido, contactanos al 301219 5719 y vincula tu
negocio ya.

(COMO SE SUSCRIBE
UN COMERCIO?

» Debe estar afiliado a Fenalco.
« Diligenciar una ficha técnica en la cual especifica.

« Monto de los bonos a comercializar (desde $25.000
en adelante).

» Productos o servicios habilitados para la redencion
de los bonos.

» Beneficios adicionales que ofrecera a los compra-
dores (porcentaje de descuento en la redencion, va-
lores agregados).

« Certificacion bancaria vigente a donde se transferira
el valor de las ventas.

Al aceptar la participacion en la plataforma implica el
pago del cargo por uso por ventas efectivas, para la
cual se debe firmar con el operador de la plataforma un
contrato de suscripcién que tendrd una vigencia inicial

por un afo. El cargo de la plataforma Bonos es 6.98%,
comisién bancaria e IVA 3.01% y pasarela de pago S915
mas IVA.

(QUE COMERCIOS PUEDEN
OFERTAR BONOS?

Almacenes de articulos de cuero y calzado
Salas de belleza
Jugueterias

Odontologia

Llantas, talleres y repuestos
Muebles, hogar y oficina
Viajes y hoteles

Bicicletas y accesorios
Electrodomésticos
Ferreterias

Tecnologias

Decoracion

Tiendas musicales
Colchones

Servicios funerarios
Opticas

Joyerias y bisuteria

Textiles y confecciones

www.bonosfenalco.com


https://www.bonosfenalco.com/

Veterinarias y tiendas de mascotas

Restaurantes y cafeterias

Tiendas y supermercados

Papeleria y libreria

CARACTERISTICAS
DE LOS BONOS

1.

A W N

o w

Son redimibles totalmente en una (1) sola
compra, es decir el beneficiario podra
solicitar productos o servicios hasta por
el valor del bono o por un valor superior
pagando el excedente.

No son negociables o canjeables por
dinero en efectivo.

Estaran vigentes por un (1) afo a partir de
la compra.

Los bonos se activan inmediatamente se
realiza el pago.

Son redimibles en las instalaciones del
comercio elegido por el comprador.

Son bonos al portador, por tanto la custo-
dia de los mismos son responsabilidad de
los beneficiarios, quienes en caso de pérdi-
da deben asumir que pierden la posibilidad
de redencion.

Unaventa esta sujeta a derecho de retracto
sequn Ley 1480 de 2011y a lareversion segun
lo establecido en el Decreto 587 de 2016.

VER VIDEO PROMOCIONAL &

b
Becas
ACUACAR

Te dyudamos a construir tu futuro

> En Acuacar creemos en las oportunidades y el desarrollo
social como herramienta indispensable para el progreso
de nuestra ciudad.

> Por ello, hemos desarrollado un programa becas para
estudios relacionados al sector de agua y saneamiento
basico para jévenes de estratos 1y 2 entre los
18y los 25 afios.

:Como lo haremos?

Todas las personas interesadas en inscribirse deberan
hacerlo a través de nuestra pagina web www.acuacar.com

fechas para inscripcion
1 a 31 de octubre 2020

Seleccion de ganadores

Entre todos los inscritos se realizara un sorteo para elegir a los
10 ganadores de las Becas Acuacar

Requisitos

»Mayores de edad

» Haber aprobado 9° grado

» Estar al dia con el pago de la factura.

» Contar con afiliacién activa en POS o POS-S

(Plan Obligatorio de Salud o Plan Obligatorio
de Salud Subsidiado)

Inscribete en: www.acuacar.com

AGUASDE 9>

S0
CArTAGENA | ot

@ www.acuacar.com [J] App mévil: Acuacar (NN (D

st o 8116 e (035) 694 33 37 3 W Acuacar (©) Aguasdecartagena


https://www.acuacar.com/
https://www.instagram.com/p/CFr4gxMp7Sj/?igshid=1ou3jeync940b

FENALCO PARTICIPO EN

Reunion Comiteé
Clima de Negocios con
la Funcion Piblica

Fenalco Bolivar participé en la
tercera CUMBRE DIALOGO SOCIAL
Tejiendo Consensos parala Vida
Dignay el Bienestar

| |
| |
I |
| |
| |
| |
I Nos reunimos con el Director I

GRILLO de Funcion Publica y
I el Distrito de Cartagena para I
| sequir trabajando en las he- |
| rramientas que agilicen los |
I tramites para la creacion de I
I empresas, tramites ante las I

entidades publicas y per-
: misos para el desarrollo de :
I las actividades comerciales I
I como estrategia de raciona- |
| lizacion de tramites. |
| |

La cumbre fue convocada y presidida por la
Procuraduria General de la Nacion. Se llevaron a
cabo mesas de trabajo en los siguientes ambitos:

1. Defensa de la Dignidad de la Vida
2. Bienestar Social y Cierre de Brechas
3. Ciudadania Activa

La defensa de este espacio es un imperativo de la so-
L T e e e S S S S S Jd ciedad, fue uno de los resultados de este valioso foro.

Reunion nacional con el
Superintendente de Vigilancia

En dias pasados se reunio el sector de Vigilancia y Sequridad Privada con Orlando Alfonso Clavijo
Clavijo, Superintendente.

Audiencia Pablica Acuerdo No. 036 Audiencia Publica Acuerdo No. 031
"Por medio del cual se adoptan medidas para que el distrito “Por medio del cual se reglamenta la Ley 2023
coordine, un plan de intervencion de los canales y canos de 2020 “Por medio de la cual se crea la tasa pro
de Cartagena y sus entornos para convertirlos en ejes deporte y recreacion y se dictan otras disposi-
ambientales seguros'. ciones".

Audiencia Publica Audiencia Publica Acuerdo Proyecto de

Acuerdo No. 034 Acuerdo No. 035

“Mediante el cual se crea la comision “Por el cual se aprueba el Presupuesto de Rentas, Recursos de
interinstitucional y ciudadana para la Capital y Recursos de Fondos Especiales; Apropiaciones de
reactivacion econémica de Cartagena”. Funcionamiento y de Servicio de la Deuda del Distrito, asi como el

Plan de Inversiones con enfoque de género para la Vigencia Fiscal

2021 en el Distrito Turistico y Cultural de Cartagena de Indias y se



CORPOTURISMO

1. Aspectos a resaltar de las medidas

implementadas y controles de ve- GUM"E DEPAHTAMENTAL
rificacion de protocolos de biose- AN'" GUN]’RABANDU

guridad en atractivos y estableci-

mientos. Sesion en la cual se plantearon necesidades

a efectos de generar actividades de pre-

. Recomendaciones y propuestas a vencion y cooperacion interinstitucional y
las acciones implementadas en el seguir combatiendo esta actividad delictiva
destino. que afecta las finanzas departamentales y

por ende la economia de la region y el pais.

. Percepcion de los turistas visitados
desde la reactivacion econémica.

FENALCO EN
IXEL MODA 2020

Con total éxito se celebrd la version 2020 de
IXEL MODA, evento al cual se ha unido FENALCO
através de la Presidencia Nacional. El pasado 19

de octubre fue la inauguracion con la presencia
delPresidentedelaRepublica; del Alcalde Willian
Dau, del Presidente Nacional de Fenalco, Jaime
Cabal Sanclemente, el Presidente Ejecutivo
de la Camara de Comercio de Cartagena, Juan
Pablo Vélez y de la Directora Ejecutiva de IXEL.
Erlka Rohenes.




COMPROMETIDOS CON NUESTROS AFILIADOS

webinar: Arreglando el
motor enpléhe vuele

Nos reunimos con todos los sectores economicos afiliados,
en compania del Director Economico de Fenalco Presidencia,
Rafael Espana, quien expuso la situacion y perspectiva del
comercio en la coyuntura actual. En dicha ponencia se cono-
cieron cifras especificas de como se encuentra el sector de la
construccion, las ventas online, la caida de ventas en sectores
turisticos y como se espera la recuperacion de los mismos.

Joyenrias
AN

Realizamos una reunion sectorial de la mano de
Procolombia con el objetivo de apoyarles en las '
necesidades urgentes frente a la exportacion

de sus productos.

Realizamos un plan de trabajo para el mismo.

Jueges de suerte y azar

En reunidn convocada, expusimos avances de las gestiones rea-
lizadas por Fenalco para el fortalecimiento del sector y la socia-
lizacion de protocolos de bioseguridad. Contamos con la parti-
cipacion de la Directora Gremial del sector de Fenalco Nacional,
Claudia Avendano.




NUESTROS AFILIADOS NOS CUENTAN

LA INOCUIDAD
ALIMENTARIA'Y
LOS PROTOCOLOS

DE BIOSEGURIDAD

COVID -19

i bien, la pandemia que enfrentamos a causa
del COVID-19, probablemente afecté a todos los
sectores productivos de la misma manera, lo
cierto es que, no todos estaban preparados para
contrarrestarla. No obstante, habia un sector, muy
bien planificado, que se destacaba por sus bases solidas,
encaminadas a proteger la salud de la poblacion y este
fue el alimentario. Es innegable que, las buenas practicas
aplicadas, en esta industria, durante todos los procesos de
la cadena, garantizan una calidad y una higiene constantes.

Segun la FAQ (Organizacion de las naciones unidas para
la agricultura y la alimentacion), la bioseguridad es un
requisito decisivo para cumplir los objetivos establecidos
en su Marco Estratégico, debido a su funcion misional
de promover, elaborar y reforzar politicas y marcos
reglamentarios para los alimentos, la agricultura, la pesca
y la silvicultura.

Es por esto entonces, que los protocolos de bioseguridad,
que buscan prevenir y mitigar el contagio por COVID-19,
establecidos durante esta pandemia, para la reapertura
economica en el sector alimentario, funcionan como un
fortalecimiento y refuerzo de todo su sistema de calidad,
enfocados hacia la inocuidad alimentaria.

Protocolos, como la constante limpieza y desinfeccion de
superficies y el lavado de manos, son medidas que hacen
parte del diario vivir en la manipulacién de los alimentos.
Todas las personas involucradas en estos procesos
poseen un “chip” que debe ser nutrido constantemente
por el empleador, con capacitacion continua y brindandole
todos los recursos para el desarrollo de sus actividades,
como la infografia adecuada y dotacion permanente de
jabdn y toallas desechables, de un solo uso, en el correcto
lavado de manos.

NOHORA NAJERA FOLIACO

Microbiologa Industrial
Asesora en Higiene e Inocuidad Alimentaria
Email: nnajerafoliaco@gmail.com
Celular: 3145417545
INSTAGRAM: @Asesorianohoranajera
FACEBOOK: @Asesorianohoranajera

Asimismo, implementos de aseo en buen estado y pro-
ductos quimicos de alta eficacia microbiocida, para
ejecutar correctamente los procedimientos de limpie-
za y desinfeccion, acompanados, indudablemente, de
un sistema de verificacion, basado en registros claros
y concisos, que evidencien detalladamente la efectiva
realizacion de estos y sus responsables.

La higiene respiratoria es otra de las medidas de
bioseguridad con la que los manipuladores de
alimentos se encuentran asociados desde siempre.
Es de cumplimiento obligatorio que ellos eviten
todo tipo de malos habitos higiénicos, mientras
estén en las areas de preparacion de los alimentos
como, por ejemplo: no toser, no estornudar, no
escupir, no hablar, no pasarse las manos por los
oidos, narizy boca, etc. Medidas que ahora deben ser
reforzadas, con el uso permanente del tapabocas y el
distanciamiento social.

Por dltimo y de acuerdo con lo anterior, concluyo
manifestandole todo mi respaldo y fortaleza al sector
gastronomico de mi amada ciudad de Cartagena.
Estas medidas y actividades se fundamentan en
procesos y buenas practicas, que tienen por objeto,
disminuir riesgos que puedan llegar a afectar la salud
de los consumidores. Debemos entonces estar mas
que preparados, para contrarrestar esta pandemia
y darle cumplimiento a todos los protocolos de
bioseguridad establecidos por el Ministerio de Salud
y Proteccion Social.
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LA PENETRACION DE LA
a, ? RADIO EN COLOMBIA ES DEL
Dia de todos los Santos /‘ 8 8 ; O

Dia del Profesional Funerario
Dia del Administrador de Empresas LOS COLOMBIANOS
ESCUCHAMOS

Dia del Policia

Dia del Terapeuta Ocupacional RADIO:

Dia del Psicdlogo
3.7 HORAS  :cecs 25 9 HORAS

Dia del Msico
EN UN DIA LA SEMANA

Dia del Agrfjngmg FUENTE: EGM | - 2019 Total oyentes ult. 30 dias.

Dia del Guarda de Se urida
de Sequridad PAUTE CON NOSOTROS

Viernes Negro
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Contacto Comercial
+57 320 829 4258 Tel: (5) 660 0067 - 660 2400 Ext. 112

Cle. 25 No.24A-16 Piso 25, Edificio Twins Bay, Barrio Manga
e-mail: gerenteventascartagena@rcnradlo com.co
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el futuro en el
que creemos

Nosotros vimos clases a distancia.

Ellos ven un /)’w)fejofl, MJ&W%

Categoria A* pruebas Saber 11. Aula Lego para fomentar
la creatividad.
Protocolos de Bioseguridad en

nuestras instalaciones. Proyecto Kids Brain para el
& fomento del aprendizaje

Moderno software para clases del Inglés.

virtuales.

1Bl Plataformas educativas para

Moderna Infraestructura. " motivar la interactividad.

Mas informacion

Inscripciones abiertas 2021
3 2 0 5 71 2 14 6 desde preescolar hasta éto grado

I %] o
VIGILADO SuperSubsidio @)ﬂDg E Q
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COOSALUD

=== Fn Pos de tu bienestar

La EPS mas grande del régimen subsidiado dio un paso mas
por la salud de los colombianos.

Porque solo nos importas tu, bienvenido a nuestro
régimen contributivo, en el que te ofrecemos:

@ Tramites agiles

@ Autorizaciones no presenciales

viGILADO Supersalud v

@ Modelo de Orientadores de Salud

@ Cobertura nacional”

*Consulta la red de servicios en nuestra pagina web

@ EPS con certificacion Icontec

@ Modelo de promocion y
prevencion de la salud

@ Modelo incluyente de
participacion ciudadana

Marca gratis desde tu celular h
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@CoosaludEPS @Coosalud_ @coosaludeps

www.coosalud.com

#PasateACoosalud


https://coosalud.com/

